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Gelişmeye Açık Yön Yapılacak Eylem Sorumlu Birim

1) Mezunlar, mevcut ve aday öğrencilerle ilişkilerin etkin şekilde 

sürdürülme ihtiyacı

KAGEM merkezi ile koordineli olarak mezun, mevcut ve aday 

öğrencilere yönelik faaliyetlerin plan dahilinde gerçekleştirilmesi 

sağlanacaktır.

Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

2) Öğrencilerde kalite bilincinin artırılması amacıyla gerekli eğitim 

çalışmaların artırılması ihtiyacı,
Yeni gelen öğrencilere oryantasyon eğitimi yapılacaktır. Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

3) Paydaşların karar alma süreçlerine katılımının artırılması ihtiyacı, Yılda en az 2 kez danışma kurulu toplantısı yapılacaktır. Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

4) PUKÖ döngüsünün tüm birimlerde sistematik bir şekilde 

yürütülmesi ihtiyacı.

2025 yılı eylem planında yer alan eylemler için  PUKO çevrimi 

hazırlanacaktır.
Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

1) Müfredat güncellemeleri

Müfredatların akreditasyon başvurusuna uygun olarak 

güncellenecektir.

Müfredat değişimlerinde dış paydaş görüşlerinin alınacaktır.

Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

2) Dezavantajlı gruplara yönelik çalışmaların sürdürülebilir şekilde 

yürütülmesi ihtiyacı,

Engelsiz Üniversite Koordinatörlüğü ile koordineli olarak yıllık takvim 

oluşturarak akademik birimlerle işbirliği içerisinde dezavantajlı 

gruplara yönelik faaliyetlerini plan dahilinde gerçekleştirecektir. 

Engelsiz üniveriste ödüllerine başvurabilmek için gerekli çalışmların 

başlatılması sağlanacaktır.

Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

3) Eğiticilerin Eğitimi faaliyetlerinin planlı ve sistematik sürdürülmesi, Akademik personele hizmet içi eğitimler planlanacaktır. Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu
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1)Yayınlarda nitelik ve nicelik olarak artış

Akademisyenlerinin yayın sayısını arttırmasının teşvik edilecektir.

Öğrencilerin katılabileceği araştırma projeleri geliştirilmesi 

sağlanacaktır.

Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

1) Toplumsal katkı süreçlerinin yürütülmesinde planlama sisteminin 

geliştirilmesi,

Toplumsal konulara katkı sağlayan komisyonların öncülüğünde 

toplumsal katkı süreçlerinin planlanması ve takibi gerçekleştirilecektir.
Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

2) Öğrenci toplulukları ile ilgili yapılan faaliyetlerin devalılığının 

sağlanması

Öğrenci topluluklarının yılda en az 2 etkinlik düzenlenmesi 

sağlanacaktır.
Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

3) Toplumsal katkı faaliyetlerinin değerlendirilmesinde paydaş 

katılımının artırılma ihtiyacı

Toplumsal katkı faaliyetleri için paydaşlarla ortaklaşa faaliyetlerin 

düzenlenmesi 
Daday Nafi ve Ümit Çeri Meslek Yüksekokulu

Engelsiz Üniversite Koordinatörlüğü ile koordineli olarak 2 faaliyet düzenlenmştir. Engelsiz 

Üniversite çalışmaları kapsamında 2 adet faaliyet düzenlenmiştir.

Afetlere, Dezavantajlı guruplara ve benzeri konulara yönelik toplumsal katkı sunan 8 adet 

faaliet düzenlenmiştir.

KYS-PL-009 KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ DADAY NAFİ ve ÜMİT ÇERİ MYO 2025 EYLEM PLANI

Yayın sayısı bir önceki yıla göre %273 artarak 41'e yükselmiştir. 21 adet 2209-A Öğrenci Proje 

başvurusu yapılmış.

Toplumsal katkı sağlayan faaliyetler gerçekleştirilmiş ancak faaliyetlerin organizasyonu 

herhangi bir sistematiğe dönüştürülememiştir.

16 adet topluluk faaliyeti düzenlenmiştir
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Eylemin Yıl Sonu Gerçekleşme Durumu

2 adet Mezun buluşması faaliyeti gerçekleştirilmiştir.

Eğitim Öğretim, Staj ve benzeri konularda Oryantasyon eğitimleri gerçekleştirilmiştir

2 adet Hizmet içi eğitim faaliyeti düzenlenmiştir
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Danışma Kurulu yıl içerisinde 2 defa toplanmıştır.

11 adet PUKÖ çevirimi düzenlenmiştir

Dış paydaş görüşleri alınarak 5 Programın da müfredatlarında, MEDEK başvurularıda göz 

önüne alınarak güncellemeler yapılmıştır.


