
DOKÜMAN NO:

YAYIN TAR: 

REV NO:

REV TAR: 

A. Kuruma Ait Bilgiler

A.2 Birimdeki bölüm / program sayısı 31 Aralık itibari ile Aktif Lisans Program sayısını ifade etmektedir. 5 - - - 5

A.12 Çift ana dal program sayısı 31 Aralık itibari ile değerler dikkate alınacaktır. 4 4

A.13 Yan dal program sayısı 31 Aralık itibari ile değerler dikkate alınacaktır. - - - - -
B. Kalite Güvence Sistemi

B.1
Kalite kültürünü yaygınlaştırmak amacıyla düzenlenen faaliyet 

(toplantı, çalıştay) sayısı - - - 2 7

B.2
Birimin iç paydaşları ile kalite süreçleri kapsamında gerçekleştiridği 

geri bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 8 8 6 11 19

B.3
Birimin dış paydaşları ile kalite süreçleri kapsamında gerçekleştiridği 

geri bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 7 7 - 1 2

B.4 Akademik personel  memnuniyet oranı
1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 81% 81% - - 89,40%

B.5 İdari personel memnuniyet oranı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 64% 64% - - 92%

B.6 Öğrenci memnuniyet oranı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 79,12% 79,12% - -

C. Eğitim ve Öğretim

C.1 Birimin  Web Sayfasından İzlenebilen, Program Bilgi Paketi 

Tamamlanmış Ön Lisans + Lisans + Yüksek Lisans + Doktora 

Programı Sayısının Toplam Program Sayısı'na Oranı

31 Aralık itibari ile kamuoyu ile paylaşılabilen (birim web sitesinde 

yayımlanmış) Bilgi paketini tamamlamış (Bologna Süreci 

tamamlanmış, AKTS tanımlanmış, Ders içerikleri girilmiş vb.) aktif 

program sayısının toplam aktif Program sayısına Oranı 

sorulmaktadır.  -> Bu sayı 0 ile 1 arasında olmak zorundadır. 1 1 1 1 1

C.2 Mezun bilgi sistemine kayıtlı mezun öğrenci oranı

İlgili eğitim ve öğretim yılı sonunda mezun olup mezun takip 

sistemine kayıtlı olanların, mezkûr eğitim ve öğretim yılı sonunda 

mezun olanların sayısına oranı sunulacaktır. 77% 77% - 100% 91%

C.3
Kayıtlı olunan program dışındaki diğer programlardan alınabilen ders 

oranı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 0,03 0,03 - - 0,03

C.5
Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında eğitim alan öğretim elemanı 

sayısı

01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasında ilgili gösterge kapsamında 

eğitim alan Öğretim Elemanı sayısını ifade etmektedir. Girilen sayı 

“Toplam Öğretim Elemanı Sayısı”nı geçemez. Biriminiz tarafından 

kendi veya başka bir kurum bünyesinde ya da başka bir kurum ile 

ortaklaşa olarak 1 Ocak-31 Aralık tarihleri arasında eğiticilerin 

eğitimine (Asıl sorumlu olduğunuz ya da ortak sorumluluk 

üstlendiğiniz etkinlikler kastedilmiştir. Sadece katılımcı olarak 

gidilen başka bir kurum tarafından düzenlenen etkinlikler 

kastedilmemiştir.) yönelik düzenlenen etkinlik sayısını giriniz. 

1. Eğitim: 16 

Kişi

2. Eğitim: 10 

Kişi

26 - 12 26

C.6 Birimde danışman başına düşen öğrenci sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 49 49 - - 37,06

C.11

Ders bilgi paketlerinin güncellenmesine yönelik olarak yapılan toplantı 

sayısı

1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 3 3 2 3 7
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C.12
Güncelleme yapılan ders bilgi paketi oranı (Güncelleme yapılan ders 

bilgi paketi sayısı / toplam ders bilgi paketi sayısı) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 1 1 1 1 1

C.13

İç ve dış paydaşlardan alınan geri dönüşlere göre  güncelleme yapılan 

program oranı 

(Güncellenen program sayısı / toplam program sayısı) 2 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - 0,2 0,2

C.14

Programların tanıtımına yönelik yapılan toplantı, oryantasyon, etkinlik 

vb. faaliyet sayısı

1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 2 2 - 1 2

C.15

Akademik birimler tarafından yapılan oryantasyon programına katılan 

öğrenci oranı (Oryantasyon programına katılan öğrenci sayısı / ilgili 

yılda kayıt yaptıran toplam öğrenci sayısı) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 47% 47% - - 69%

C.16
Öğrencilerin bilgi iletişim teknolojilerinin kullanımına yönelik 

düzenlenen faaliyet sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - 1

C.17
Öğrencilerin, ders değerlendirme anketi sonucunda ortaya çıkan 

memnuniyet oranının ortalaması (programların ortalaması alınacaktır)
1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 77 77 - -

C.18
Öğrencilerin kayıtlı oldukları programdan memnuniyet oranı (% 

olarak)

İlgili yılın 01 Ocak - 31 Aralık tarihlerini kapsayacak şekilde yapılan 

göstergede belirtilen Memnuniyet Anketine ilişkin bilgi girilecektir. 

İlgili gösterge % olarak sorulmakta olup, 

-> 5 üzerinden 4,15 olan gösterge değeri 4,15x20=83 olacak şekilde 

giriniz. 

 -> Min. 0 max. 100 değerini giriniz.

 -> Örneğin 2019 Ocak ayında 2018 yılı için değerlendirme anketi 

yapıyor iseniz sonuç bilgisini bu gösterge hesaplamasına dahil 

ediniz.

-> Örneğin İlgili yılı kapsayan 2 memnuniyet anketi yapmış iseniz 

ilgili memnuniyet oranlarının aritmetik ortalamasını yazınız. (1.sinin 

sonucu 87 ikincisinin sonucu 92 ise yazmanız gereken değer => 89,5 

) 65,6 65,6 - -

C.19 İşe yerleşmiş mezun öğrenci sayısı

31 Aralık itibari ile Mezun bilgi sistemi, derneği, portalı vb. yapılar 

aracılığı ile aldığınız işe yerleşmiş mezun sayısını ifade etmektedir. 

Veriler kümülatif olarak girilecektir. 

Örneğin: portal/dernek vb. aracılığı ile edindiğiniz bilgiye göre 2018 

yılında 2300, 2019 yılında ise 2400 mezununuz işe yerleşmiş ise 67, 

2018 yılına 2300, 2019 yılına ise 4700 sayısını giriniz. - - - - -

C.20 Öğrenci topluluğu sayısı 31 Aralık itibari ile değerler dikkate alınacaktır. 5 5 5 5 4

C.21 Öğrenci topluluğunun faaliyet sayısı 01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 19 11 4 4 16

C.22 Birimde öğrenci topluluklarında görev alan danışman öğretim elemanı sayısı31 Aralık itibari ile değerler dikkate alınacaktır. 4 4 4 4 4

C.23
Tekonofest, TÜBİTAK, TÜBA vb. tarafından organize edilen 

yarışmalara katılan öğrenci sayısı 01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

C.24 Teknofeste alınan ödül sayısı 01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

C.25 C.23 dışında ulusal yarışmalara katılan öğrenci sayısı (Uluslararası) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 13 10 - - 9

C.26 Teknofest dışında ulusal yarışmalarda alınan ödül sayısı 3 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 14 8 - - -

D. Araştırma-Geliştirme, Proje ve Yayın

D.1
Birimde TÜBİTAK 2214, 2218 ve 2219 programlarından yararlanan 

öğretim elemanı sayısı 01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.2
SCI, SSCI, SCI-Exp., AHCI indeksli dergilerde yayınlanan makale 

sayısı (WOS/Toplam Makale) 01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.2.1 Q1 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -



D.2.2 Q2 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.2.3 Q3 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.2.4 Q4 Yayın Sayısı (Uluslararası Ortaklı Hariç) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.3 Scopus makale Sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - 1 - - -

D.4 ESCI Makale Sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 1 1 - - -

D.5 Uluslararası Ortaklı Toplam Makale Sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.5.1 Q1 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.5.2 Q2 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.5.3 Q3 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.5.4 Q4 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.6
Yurtiçi Ortaklı Yayın Sayısı

1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.7
Uluslararası dergilerde yayımlanan makale sayısı (WOS-SCOPUS 

Hariç) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 1 1 - - -

D.8 Ulusal dergilerde yayımlanan makale sayısı (TR Dizin) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 8 7 1 2 2

D.9 TR Dizin dışındaki ulusal dergilerde yayımlanan makale sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.10
Ulusal/Uluslararası Bildiri sayısı (web of science conference 

proceedings citation index yer alan hariç) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 2 4 1 3 7

D.11
Ulusal/ Uluslararası bildiri sayısı (web of science conference 

proceedings citation index taranan) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.12 Ulusal/uluslararası kitap sayısı (web of science book citation index hariç)1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - 2

D.13 Ulusal/Uluslararası kitap sayısı (web of science book citation index taranan)1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.14 Ulusal/uluslararası kitapta bölüm sayısı (web of science book citation index taranan)1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.15 Ulusal/Uluslararası kitapta bölüm sayısı (web of science book citation index hariç)1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 7 3 - 1 -

D.16 Ulusal yayınevleri tarafından yayımlanan kitaplarda editörlük sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.17
Öğretim üyesi başına düşen toplam yayın sayısı (Ulusal ve Uluslararası 

toplam makale esas alınacak) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 1,00 1 - - 0,9375

D.18
Öğretim üyesi başına düşen toplam SCI, SSCI, SCI-Exp., AHCI 

indeksli yayın sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 0,05 0,05 - - -

D.19 Öğretim üyesi başına düşen toplam atıf sayısı (WOS verilerine göre) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 1,9473684 1,94 0,2352941 0,875 2,93

D.20
Birim tarafından düzenlenen ulusal  kongre/sempozyum/konferans 

/sergi/panel/seminer/söyleşi/çalıştay/zirve sayısı
1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 10 10 2 7 21

D.21
Birim tarafından düzenlenen uluslararası kongre/sempozyum/konferans 

/sergi/panel/seminer/söyleşi/çalıştay/zirve sayısı
1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.22 Birim tarafından düzenlenen eğitim/kurs sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 4 4 - 1 3

D.23
TÜBA ve TÜBİTAK Ödüllü Öğretim Üyesi Sayısı (TÜBA Çeviri 

Ödülü Hariç) 

01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasında TÜBA Ve TÜBİTAK Ödül 

alan 

Öğretim Üyesi Sayısını (TÜBA Çeviri Ödülü Hariç) ifade 

etmektedir. - - - - -



D.24 Bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı 

• İlgili yılda öğretim elemanlarının Cumhurbaşkanlığı, 

Yükseköğretim Kurulu (YÖK), Türkiye Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırma Kurumu (TÜBİTAK), Türkiye Bilimler Akademisi 

(TÜBA) ve Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı (TÜSEB)’den 

aldığı bilim, teşvik, başarı, hizmet ve sanat ödüllerinin sayısı 

sunulacaktır.

• TÜBİTAK Türkiye Adresli Uluslararası Bilimsel Yayınları Teşvik 

Programı vb. teşvikler değerlendirmeye dâhil değildir.

1 - - - -

D.25 Uluslararası Ödül Sayısı
1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - 9

D.26 TÜBİTAK tarafından verilen ulusal ve uluslararası araştırma bursu sayısı 

• İlgili yılda TÜBİTAK tarafından öğrenci, öğretim elemanı ve 

araştırmacılara lisans, lisansüstü ve doktora sonrası verilen ulusal ve 

uluslararası araştırma bursu sayısı paylaşılacaktır. 

• TÜBİTAK BİDEB 2209-A, 2209-B, 2210, 2211, 2214-A, 2216, 

2218, 2219, 2221, 2232, 2244, 2247-B, 2247-C destek programları 

değerlendirmeye dâhildir.

• Lisansüstü programlara kayıtlı olan öğrencilerine verilen eğitim 

bursları değerlendirmeye dâhildir.

• Lisans programlarına kayıtlı olan öğrencilerine verilen eğitim 

bursları değerlendirmeye dâhil değildir.

• İlgili yılda ödemesi yapılan burslar dikkate alınacaktır. - - - - -

D.27

Sonuçlanan TÜBİTAK Proje sayısı

(Proje yürütücüsü hangi birimin kadrosundaysa sadece o birim 

tarafından yazılacaktır. Bitiş yılı dikkate alınacaktır.)

1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - 3 - 2 4

D.28

Devam Eden TÜBİTAK Proje sayısı

(Proje yürütücüsü hangi birimin kadrosundaysa sadece o birim 

tarafından yazılacaktır. Bitiş yılı dikkate alınacaktır.)

1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 8 10 10 8 4

D.29
 Uluslararası fon destekli proje sayısı (AB-Ulusal Ajans-UNDP-

Erasmus vb.) (yürütücü) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.30 BAP Proje Sayısı (Başlangıç yılı dikkate alınacak) ,(yürütücü) 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.31
Ulusal ve uluslararası özel veya resmi kurum ve kuruluşlar tarafından 

desteklenen Ar-Ge projesi sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.32 TUBİTAK 2209 A proje sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. 6 8 8 8 7

D.33 TUBİTAK 2209 B proje sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.34 Öğrencilerin Yaptığı endüstriyel/sektörel Projelerin Sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.35 TÜSEB Proje Sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.36 Kamu işbirliği ile yürütülen proje sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.37 Endüstri/Sanayi  ile ortaklaşa yürütülen proje sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.38 STKlarla yürütülen Proje Sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - 1 - - -

D.39 İhtisaslaşma proje sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.40
Yurt dışındaki üniversiteler veya kurum ve kuruluşlar ile ortak 

yürütülen proje sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.41 Marka başvuru sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -



D.42 Tescil edilen marka sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.43 Başvurulan Patent ve faydalı model sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.44 Tescil edilen faydalı model sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.45 Tescil edilen patent sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.46 Tasarım başvuru sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.47 Tescillenen tasarım sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

D.48 Teknokentte firması olan akademisyen sayısı
31 Aralık tarihi itibariyle olan değer dikkate alınacaktır. 2 2 2 2 2

D.49 Teknokent faaliyetlerine katılan öğrenci sayısı
1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

E. Uluslararasılaşma 

E.1 Öğrenci Değişim Programları İle Gelen Öğrenci Sayısı - - - - -

E.2 Öğrenci Değişim Programları İle Giden Öğrenci Sayısı - - - - -

E.3 Öğretim Elemanı Değişim Programları İle Gelen Öğretim Elemanı Sayısı
- - - - -

E.4 Öğretim Elemanı Değişim Programları İle Giden Öğretim Elemanı Sayısı - - - - -

E.5 Yabancı Uyruklu Lisans Öğrenci Sayısı - - - - -

E.6 Yabancı Uyruklu Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı - - - - -

E.7 Yabancı Uyruklu Doktora Öğrenci Sayısı
- - - - -

E.8 Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

F.Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk

F.1 Öğrencilerin yaptığı sosyal sorumluluk projelerinin sayısı 1 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasındaki değerler dikkate alınacaktır. - - - - -

F.2 Birimin kendinin yürüttüğü sosyal sorumluluk projesi sayısı
31 Aralık itibari ile ilgili yılda Bütçesi olan ya da olmayan Kurumun 

Kendi Yürüttüğü Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayısını ifade 

etmektedir. - - - 1 2

F.3
Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa 

ilişkin yapılan faaliyet 

• İlgili yılda dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve 

sosyal kapsayıcılığa ilişkin düzenlenen proje, panel, konferans, 

kongre, sanatsal faaliyet, ödül töreni vb. faaliyet sayısı sunulacaktır. - - - - 1

01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasında göstergeye ilişkin ilgili yıldaki 

Öğrenci Değişim Programları İle Gelen yada Giden Öğrenci Sayısını 

ifade etmektedir. 

01 Ocak - 31 Aralık tarihleri arasında göstergeye ilişkin ilgili yıldaki 

Öğretim Elemanı Değişim Programları İle Gelen yada Giden 

Öğretim 

Elemanı Sayısını ifade etmektedir. 

 İlgili eğitim ve öğretim yılında önlisans, lisans ve lisansüstü 

programlara kayıtlı yabancı uyruklu öğrenci sayısı

• Mevlâna, Erasmus+ vb. değişim programları veya üniversiteler 

arasındaki iş birliği protokolleri kapsamında hareketliliğe katılan 

öğrenciler değerlendirmeye dâhil değildir.


