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BiRiM / UST YONETICi SUNUSU

Gelisen teknoloji ve bilginin artan giiciiyle kiiresellesen diinyamizda mesleki ve teknik egitim,
tilkelerin kalkinmasinda vazgegilmez bir unsurdur. Mesleki ve teknik egitim konusunda meslek
yiiksekokullar1, yiiksekogretim diizeyinde niteligi yiiksek ve sektoriin  gereksinimini
karsilayacak ara elemani yetistirme misyonuna sahiptirler. Bilgi, yenilik, AR-GE, tasarim gibi
kavramlarin 6nem kazandig1 ¢agimizda, nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesi; kiiltiirel, sosyal
ve ekonomik gelismeye cok biiylik katkilarda bulunmaktadir. Bolgenin ve iilkemizin ihtiyag
duydugu nitelikli ara eleman ihtiyacini karsilamak amaciyla 2016 yilinda kurulan Daday Nafi
ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu, halihazirda sahip oldugu 5 boliim biinyesinde yer alan 6
farkli programda kayitl 531 6grenci ile faaliyet gostermektedir.

Kuruldugu giinden bu yana bolgesel ihtiyaglar1 dnceleyerek, ulusal ihtiyaglara yonelik nitelikli
isglicii yetistirme hedefini benimsemis olan Meslek Yiiksekokulumuz, sahip oldugu nitelikli
akademik ve idari kadrosu ile bu dogrultuda caligsmalarina devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz yasal ¢ergevede ve iiniversitemizin ilkeleri dogrultusunda meslege
yonelik isgiicli yetistirmenin yan1 sira lilkemize ahlakli, iletisim becerileri gelismis, bilimin
1s1¢inda uluslararast standartlarda mesleki bilgi, beceri ve donanima sahip, iilke ve diinya
sorunlaria duyarli, hosgoriilii, yeniliklere agik, 6zgiiven sahibi, girisimci, ufku genis bireyler
yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu hedeflerini gergeklestirmek icin lilkemizin temel degerleri ve
stratejik hedeflerine uygun egitim sunmak, evrensel gecerliligi olan bilgi ve beceriler ile
donatilmis bireyler yetistirmek, bilime katki saglayacak, iilkede ve diinyada kullanilabilir ve
paydaslarina yararl olacak bilgi ve teknoloji liretmek, sehrinde ve bdlgesinde insanlara kaliteli
hizmet sunmak, mensuplarinin ve toplumun sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelisimine katk1
saglayacak etkinlikler diizenleyerek iilkemizin gelismesi ve kalkinmasi yolunda yogun caba
harcamakta ve paydaslarla igbirligi yapmaktadir.

Kurumumuz, 6grencilerimizle birlikte personelimizin de mesleki gelisimlerini 6ncelemektedir.
Ayrica ilgemizin kalkinmasina katki saglamak {iizere c¢esitli proje ve programlarda yer
almaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz tiim bu hizmetleri yerine getirirken dnceden oldugu gibi,
bundan sonra da gelisen kurumsal yapmin gereksinimleri dogrultusunda siirekli kendini
yenileyerek faaliyetlerini siirdiirecektir.

Meslek Yiiksekokulumuz 2023 yili biitce kaynaklari; sorumluluk, kurumsal kabiliyet,
tutarlilik, donemsellik, tam agiklama, dogruluk ve tarafsizlik ilkelerine uygun olarak
kullanilmis ve mali saydamlik ile “5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun
41. maddesi” geregince hesap verme sorumlulugu cergevesinde hazirlanan “2023 Mali Yili
Birim Faaliyet Raporu” kamuoyuna sunulmustur.

Doc. Dr. Burhan SEVIM
Miidiir



1- GENEL BIiLGILER

1.1-Misyon, Vizyon ve Kalite Politikasi

Misyon

Yiiksekokulumuz, Universitemiz ilkeleri dogrultusunda oncelikle iyi insan yetistirmeyi,
ardindan evrensel degerlere bagl, yerel degerlere saygili, iilkemizin ve yOremizin
gereksinimleri ile uyumlu 6n lisans diizeyinde nitelikli profesyonelleri yetistirmeyi gorev
edinmistir. Bu baglamda, yiiksekokulumuz bilgi toplumunun getirdigi siirekli degisim ve
gelisim ekseninde, insan haklara saygili, kendi farkindaligi olan, bilimsel gelismeleri
yakindan takip eden, yenilik¢i bireylerin is hayatina kazandirilmasini saglamaktadir.

Vizyon
[lgenin ihtiyaclarina uygun projeler iireterek toplumsal gelisime katkida bulunmak,

Sosyal, kiiltiirel, sportif ve akademik alanlarda yapilacak faaliyetler ile gerek dgrencilerin gerekse
ilgenin gelisimine ve taninmasina ivme kazandirabilmek,

Paydaslar ile igbirligi i¢inde, isgiicii piyasasinin gerektirdigi egitim-6gretimi giincel tutabilmek
ve dgrencilerimizi giiniin ihtiyaglarini karsilayabilecek donanimda is hayatina kazandirabilmek.

Kalite Politikasi

Meslek Yiiksekokulumuz yasal ¢ercevede ve iliniversitemizin ilkeleri dogrultusunda meslege
yonelik isgiicii yetistirmeyi hedef olarak benimsemekle birlikte ayn1 zamanda iilkemize ahlakls,
iletisim becerileri gelismis ve yenilikleri takip edebilen ufku genis bireyler kazandirabilmeyi de
kalite politikas1 olarak benimsemistir. Bu hedeflerini gergeklestirmek i¢in yogun ugras
vermekte; mesleki, Kkiiltiirel ve sanatsal faaliyetler diizenlemekte, paydaslarla isbirligi
yapmaktadir.

Kurumumuz, 6grencilerimizle birlikte personelimizin de mesleki gelismelerini dncelemektedir.
Ayrica ilgemizin kalkinmasina da katki saglamak tizere cesitli proje ve programlarda yer
almaktadir. Yasal ve diger tiim sartlara uyumu ve siirekli iyilestirmeyi hedefleyen bir kalite
politikasini taahhiit eder.



1.2-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki

Yiiksekokulumuz, 2013 yilinda Kastamonu Universitesi Kastamonu Meslek Yiiksekokuluna
bagli Daday Kampiisii olarak egitim 6gretime baslamis olup; 19.01.2017 tarihli Yiiksekogretim
Genel Kurulu Karari ile 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca Kastamonu Universitesi Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu olarak
kurulmustur.

Gorev

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun “Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorevleri” baglikln 12.
maddesi ve ayni kanunun 3/g maddesi hiikiimleri ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilat Kanunun 3. maddesi hiikiimleri uyarinca, bilimsel ¢alismalar yapmak ve 6n lisans
diizeyinde ara insan giicli yetistirmektir.

Sorumluluk

flgili mevzuata uygun olarak, dgrencilerimizin, gerek ara insan giicii olarak yeterli bicimde
donanmalari, gerekse onlarin daha genis ufuklar kazanabilmeleri i¢in gerekli her tiirlii egitim,
Ogretim faaliyetlerini etkin bigimde siirdiirmek, akademik ¢alismalar yapmak, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetleri gerceklestirmektir.

Yiiksekokul Miidiiriiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

1- Yiiksekokul Kurullarina bagkanlik etmek, Yiiksekokul Kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
Yiiksekokul bilinyesinde egitim-6gretim faaliyeti yiiriiten boliim ve programlar arasinda diizenli
calismay1 saglamak,

2- Her 0gretim yil1 sonunda ve istenildiginde Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3- Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,

4- Yiiksekokulun biitcesi ile ilgili 6neriyi Yiiksekokul Yonetim Kurulunun da goriistini
aldiktan sonra rektorliige sunmak,

5- Yiiksekokulun her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapmak,
6- Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Kurulunun Yetkileri

2547 Sayili Kanunun 20/c Maddesi ile Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeliginin
12/c maddesine gore olusturulan YUKSEKOKUL KURULU: Miidiiriin baskanliginda, miidiir
yardimcilar1 ve okuldaki boliim baskanlarindan olusur.



1)

2)

3)

4)
5)

(1) Yiiksekokulun egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslar1, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,
(2) Yiiksekokul Yonetim Kurulu’na iiye se¢mek,
(3)  Bukanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

YUKSEKOKUL KURULU UYELERI

Dog. Dr. Burhan SEVIM (Yiiksekokul Miidiirii)

Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN (Miidiir Yardimcisi- Muhasebe ve Vergi Boliim Baskani)

Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK (Miidiir Yardimcisi)

Ogr. Gor. Ulkii Mine ONEK (Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliim Baskani)

Ogr. Gor. Fikri GULSEVER (Y6&netim ve Organizasyon Béliim Baskani)

Dr. Ogr. Uyesi Yahya SONMEZ (Finans Bankacilik ve Sigortacilik Béliim Baskani)

Ogr. Gér. Mustafa SOYDANER (Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliim Baskani)

Yiiksekokul Yonetim Kurulunun Yetkileri
Yiiksekokul Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde miidiire yardimer1 bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar.

Yiiksekokul Kurulu’nun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda miidiire yardim
etmek,
Yiiksekokulun egitim-0gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini

saglamak,

Yiiksekokulun yatirim, program ve biit¢e tasarisint hazirlamak,

Miidiiriin, Yiiksekokul Yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-dgretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek, 6) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri

yapmaktir.

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Dog. Dr. Burhan SEVIM (Yiiksekokul Miidiirii)

Ogr. Gér. Aygiin Seyhan ZENGIN (Miidiir Yardimcisi)




Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK (Miidiir Yardimcisi)

Ogr. Gor. Mustafa SOYDANER- Uye

Ogr. Gor. Alper CEVIK — Uye

Ogr. Gor. Cagatay YILMAZ- Uye

1.3-Birime Iliskin Bilgiler

Yiiksekokulumuz 6282,5 m? kapal1 alana ve 1947 m? agik alana sahiptir.

1.3.1-Fiziki Yapi

Tablo 1- Birim Hizmet Alanlar:

Hizmet Alanlari Ofis Sayis1 Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Hizmet Alanlar: 14 320 18
Idari Personel Hizmet Alanlari 4 227 10
TOPLAM 18 547 30
31.12.2023 itibart ile
Tablo 2- Birim Ambar ve Arsiv Alanlart
Ambar ve Arsiv Alanlari Adet Alan (m?)
Ambar Alanlar: 3 45
Arsiv Alanlar 1 20
TOPLAM 4 65
31.12.2023 itibart ile
Tablo 3- Birim Egitim Alani Sayilart
Kapasite(Kisi)
Egitim Alam 251-
0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 | {jzeri | 1OPIAM
Amfi
Simif 2 9 11




Atolye

Toplant1 Salonu

Laboratuvar

Diger( Uygulama Mutfag:
)

TOPLAM

14

31.12.2023 itibart ile

1.3.2-Orgiit Yapisi

IDARI TESKILAT

Miidiir Yardimeisi

Miidiir
Dog. Dr. Burhan SEVIM

Miidiir Yardimeisi
. Mehmet BOYUKOZKOK

Ogrenci Isleri
Fahri Erat BUTUN

Personel , Yazn isleri ve
Tasmir Kayit-Kontrol
Uzeyir TUNC

Giivenlik Personeli
Ekrem SONMEZ
Cengiz AYDEMIR
Murat TIRYAKI
Alper YILMAZ

Yardimar Hizmetler
Mehmet DEMIR
Tahsin KANSU
Neslihan SEZER




AKADEMIK TESKILAT

Muduar
Dog. Dr. Burhan SEVIM

Mudar Yardimcisi Mudar Yardimcisi
Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN Ogr. Gér. Mehmet BOYU

Bitkisel ve Hayvansal Uretim B&lUm Finans, Bankacilik ve Sigortacilik Yonetim ve Organizasyon Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri
Basgkani BolGm Baskani BGIiim Baskani Boltm Baskani

. Gor. Mustafa SOYDANER Dr. Ogr. Uyesi Yahya Ogr. Gor. Fikri GULSEVER Ogr. Gor. Ulkii Mine ONEK

Muhasebe ve Vergi Bolim Bagkani
Ogr. Gor. Aygin Seyhan ZENGIN

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Atgilik ve Antrendrliigi " - Bankacilik ve Sigortacilik Saghk Kurumlari igletme: ~ o
S e Maliye Programi o Ascilik Programi
Programi Programi Programi Programi

Ofr. Gor. Giizin AYTEKIN Ogr. Gor. Murat YiGIT QLI 3' plaliGekhan M G5 Mehmet BOYUKOZKOK Ogr. Gor. Sibel SO Ogr. Gér. Dr. Elif ASLAN

Ofr. Gor Ayhan SANLI oSl E"";'\DEM'RK'RAN S&r. Gor. Dr. Gozde UCAR Gor. Cagatay YILMAZ . Gor. Alper CEVIK

Ogr. Gor. Merve UYGUR g r Emine Didem BiBER




1.3.3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Meslek yiiksekokulumuz teknoloji ve bilisim alt yapist asagida tablolar halinde sunulmustur.

1.3.3.1-Yazihhmlar

Tablo 4- Birim Yazilim Kaynak Sayilart

Yazilim Aciklama

31.12.2023 itibari ile

1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5- Birim Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynak Sayilart

idari Egitim Arastirma Toplam
Masaiistii Bilgisayarlar 11 72 83
Diziistii Bilgisayarlar 1 - 1
Projeksiyon - 8 8
Tepegoz - - -
Barkot Yazici 1 - 1
Fotokopi Makinesi 2 - 2
Faks - - -
Fotograf Makinesi - - -
Kameralar 16 - 16
Televizyon - - -
Yazici 6 4 10
Tarayici - - -
Bilgisayar Ekrani 16 72 88
Sunucu - - -
Kimlik Makinasi - - -
Kamera Kayit Sistemi 1 - -

31.12.2023 itibari ile

10




1.3.4- Insan Kaynaklar1

Tablo 6- Birim Personel Bilgileri

2023 Yilinin Onceki
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 M G:“‘IA”‘S Ve
Personel Simifi Yih | Yih | Yiih | Y1 Yih Zahist
(%)
Akademik Personel 16 17 18 19 19 -
Yabanci Uyruklu Akademik
Personel - - - - - }
Idari Personel 9 10 9 9 10 %11,11
Sozlesmeli Idari Personel(4/b) 1 -%100
Isci
— S 25 | 27 | 27 | 29 | 29

1.3.4.1- Akademik Personel

Tablo 7- Akademik Personelin Unvan Bazinda Béliim/Birimlere Gore Dagilimi

Ogretim | Ogretim | Arastirma
Boliim/Birim Adi Profesor | Dogent Dr O.gr. Gorevlisi | Gorevlisi | Gorevlisi Uzman
Uyesi D
r.

Muhasebe ve Vergi 2

Yonetim ve Organizasyon 3

Finans, Bankacilik ve Sigortacilik 1 3 3

Bitkisel ve Hayvansal Uretim 3

Otel, Lokanta ve Tkram Hizmetleri 1 3

TOPLAM 1 4 14

11




Tablo 8- Akademik Personel Kadro Dagilim Tablosu

Profesor - - -
Docgent - - -
Dr. Ogr. Uyesi 1 - 1
Ogretim Gorevlisi 18 18

Tablo 9- Akademik Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayisi 1 13

Tablo 10- Akademik Personel Hizmet Siiresi (Kadro Karsiligi/Ders Veren)

12



Tablo11- Akademik Personel Yas Itibariyle Dagilim

21-25Yas [26Yas— |31Yas— |36-40  |41-50 Yas 51-Uzeri
30 35 Yas
UNVANI TOPLAM
K E|K [E|K |E |K K E K E
Prof. Dr. - SO EE IR I I - - - - -
Dog. Dr. - - |- - |- - |- - - - - -
Dr.  Ogr.
Uyesi
Ogr. Gor. - - 12 (114 |3 |1 3 - - - 18
Ars. Gor. - - |- - |- - |- - - - - -
Toplam
Kisi - - 12 1 ({4 |3 (1 3 19
Sayisi
1.3.4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Akademik personelimiz bulunmamaktadir.
1.3.4.3- idari Personel
Tablo 12- idari Personelin Yillar Itibariyle Kadro Dagilimi
2019 2020 2021 2022 2023
3 3 3 3 t

Genel Idare Hizmetleri

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinif

Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Siifi

Din Hizmetleri Smifi

13



Yardime1 Hizmetli

Siirekli isci

Tablo 13- idari Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayis1 1 4 3 - 2

Tablo 14- idari Personel Yas Itibariyle Dagilimi

14



Tablo 15- idari Personel Hizmet Siiresi

1.3.4.4- Sozlesmeli Personel

Tablo 16- Sizlesmeli Personel Yillar Itibariyle Kadro Dagilimi

1

Tablo 17- Sozlesmeli Personel Egitim Durumu

Kisi Sayis1

15



Tablo 18- Sizlesmeli Personel Yas Itibariyle Dagilimi

Tablo 19- Sozlesmeli Personel Hizmet Siiresi

1.3.4.5- Diger Personel

Tablo 20- Diger Personel Yillar itibariyle Kadro Dagilimi

16



Tablo 21- Diger Personel Egitim Durumu

Kisi Sayis1 1 5 1 - -

Tablo 22- Diger Personel Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 23- Diger Personel Hizmet Siiresi

17



1.3.5-Sunulan Hizmetler

Tablo 24- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Doluluk Oranlart

Boliim/Program Adi 2023 Kontenjan \{grlesen Oran
(OSYM)
Aseilik 35 37 %100
Atcilik ve Antrendrliigii 35 37 %100
Bankacilik ve Sigortacilik 35 37 %100
Maliye 35 37 %100
Saglik Kurumlari Isletmeciligi 35 37 %100
31.12.2023 itibart ile
1.3.5.1- Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Tablo 25- Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi
Dr.  Ogr.| Ogretim | Arastirma
Boliim/Birim Adi Profesor | Docent Uyesi Gorevlisi | Gérevlisi Uzman
Muhasebe ve Vergi 2
Yonetim ve Organizasyon 3
Finans, Bankacilik ve Sigortacilik 1 6
Bitkisel ve Hayvansal Uretim 3
Otel, Lokanta ve Tkram Hizmetleri 4
TOPLAM 1 18

31.12.2023 itibar: ile

18




Tablo 26- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilart

1.Smif 2.smmf 3.simf 4.S1mf

Boliim/Program
Ad1 E K T E K E K T E K T
Ateihk ve

21 | 18 39 | 47 14 | 61
Antrenorliigii
Bankacihik ve

12 | 24 36 | 31 41 | 72
Sigortacilik
Maliye 18 | 18 | 36 | 44 31 |75
Muhasebe ve Vergi

0 0 0 |5 0 5
Uygulamalari
Ascihk 6 28 34 |15 37 |52
Saghk Kurumlar
Isletmeciligi 71 32|39 |26 63 | 89

31.12.2023 itibart ile

Tablo 27- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Yabanct Uyruklu Ogrencilerin Sayist ve

Boliimleri
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Boliimii
Birim Adi
Kadin Erkek Toplam

Toplam - - -
31.12.2023 itibart ile

Tablo 28- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Engelli Ogrenci Sayist

Birim Adi Toplam

Maliye 1
Toplam 1
31.12.2023 itibart ile

19




Tablo 29- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Mezun Ogrenci Sayist

Birim Adi Toplam
Atcilik ve Antrenorliigii 8
Bankacilik ve Sigortacilik 8
Maliye 4
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 5
Ascilik 17
Saglik Kurumlari Isletmeciligi 5
TOPLAM 47
31.12.2023 itibart ile

Tablo 30- Yatay Gegisle 2023 Yilinda Meslek Yiiksekokulumuza Gelen, Meslek Yiiksekokulumuzdan
Ayrilan, Kurum I¢i Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilart

Yatay Gegisle 2023 Yilinda Meslek Yiiksekokulumuza Gelen, Meslek Yiiksekokulumuzdan Ayrilan,
Kurum ici

Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar1 ve Boliimleri

Kurum Dis1

Kurum ici

Gelen

Giden

Gelen

Giden

31.12.2023 itibar: ile

Tablo 31- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulundan Ayrilan Ogrencilerin Sayist

Meslek Yiiksekokulumuzdan Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
N .. Toplam
Kendi istesi Ogr. Uer. Ve Basarisizhk Yiik. Og. Diger P
g Katki pay1 Yat. (Azami Siire) Cikarma g
18 - 41 - - 59
31.12.2023 itibart ile

20




Tablo 32- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Disiplin Cezast Alan Ogrencilerin Sayist
ve Aldiklar: Cezalar

Yiik. Og. 2 Yan Y1l 1 Yan Y1l 1 Hafta- 1 Ay Aras Kwinama | Uvarma Toolam
Cikarma Uzaklastirma Uzaklagtirma Uzaklagtirma y P
31.12.2023 itibarr ile

Tablo 33-Ogretim Elemant Basina Diisen Ogrenci Sayist

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO 28,37

31.12.2023 itibart ile

Tablo 34-Ogrenci Topluluklar:

No: | Ad1 Uye Sayist
1 Atl1 Spor Toplulugu 143
2 Yonetici Toplulugu 420
3 Gastronomi Toplulugu 40
31.12.2023 itibart ile
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1.3.5.2- Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 35- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yapilan Bilimsel Yayin Sayilart

Yayn Tiirii

Sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmig makale sayis1

UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale
say1sl

Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayis1

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Uluslararasi yayimevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii sayist

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarligi sayisi

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmig kitap editorliigii sayist

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarligi sayisi

2023 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri
sayisl

2023 yilinda Uluslararas1 kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri
say1sl

2023 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayist

2023 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayis1

TOPLAM

19

Tablo 36- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Yayin Atuf Sayilart

Atiflar

Sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde;

23

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan taranan dergilerde

Ulusal hakemli dergilerde

14

TOPLAM

37
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Tablo 37- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda 2023 Yilinda Alinan Odiiller

Odiil Tiirleri Ulusal Uluslararasi Toplam
Bilimsel/Mesleki Calismalardan Alian Odiil - -
Proje Yarismalarindan Alinan Odiil 1 - 1
Burslar 1 - 1
Diger Odiiller - -
TOPLAM 2 2

Tablo 38- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel

Faaliyetler
Etkinlik Tiirii Katilan Personel Sayisi
Ulusal Uluslararasi .
Akademik idari Toplam
Sempozyum - - - -
Kongre - - - -
1
Konferans 15 2 17
Seminer
Sempozyum
Panel
Soylesi 7 95 11 106
Kurs
Egitim 5 77 9 86
Bilgilendirme Toplantisi 3 21 5 26
Sergi, gosteri, dinleti,
gosterim 1 4 ) 4
Ozel giin ve etkinlikler 2 6 2 8
Diger (Workshop) 1 1
TOPLAM 20 219 29 248

1.3.5.4- Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalari

Kalite yonetim ve kalite giivence sistemi ¢aligsmalar1 kapsaminda; yiiksekokulumuzda kalite
komisyonlari revize edilmis ve kalite siirecleriyle ilgili toplantilar diizenli olarak yapilmastir.

Meslek yiiksekokulumuz 2023 yili igerisinde i¢ paydaslarla 5 adet kalite konulu toplanti
gergeklestirmis olup Kalite Koordinatorliigii tarafindan bir adet i¢ tetkik incelemesi gegirmistir.
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1.3.6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Bu baslik altinda Meslek Yiiksekokulumuz yonetim yapilanmasi ve ile i¢ denetim ve 6n
mali kontrol faaliyetleri ile ilgili genel bilgi verilecektir.

Yonetim

Meslek Yiiksekokulumuz Yonetim orgiitii; 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, 20809
sayil1 Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat1 Kanunu ve 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari
ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskiatlart Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimleri uyarinca teskilatlanmistir. Meslek Yiiksekokulumuz Yonetim oOrgiiti Meslek
Yiiksekokul Miidiirti, Miidiire bagli Miidiir Yardimcilari, Yiiksekokul Sekreteri, Yiiksekokul
Kurulu, Yiiksekokul Yonetim Kurulu, Boliim Baskanliklar1 ve Yiiksekokul Sekreterine Bagl
Ogrenci Isleri, Mali Isler, Personel ve Destek Hizmetleri birimlerinden olusmaktadir.

¢ Kontrol

I¢c Kontrol Sistemi Kurumlarin hedeflerine ulasmasi ve misyonlarini gerceklestirmesi
icin makul giliven saglayan bir siire¢ olarak tanimlanmis ve 5018 sayili Kamu Mali Kontrol
Kanunu’nun “I¢ Kontrol Sistemi” baslikli Besinci Kisminda 55, 56 ve 57. maddelerinde
diizenlenmistir. Meslek Yiiksekokulumuzda i¢ kontrol ¢alismalar1 Kamu I¢ Kontrol Standartlar
Tebligi ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 Rehberi dogrultusunda
Universitemiz tarafindan hazirlanan I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam
dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

On Mali Kontrol

On Mali Kontrol, 5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu’nun 58. maddesi geregince
harcama biriminde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller ile mali
hizmetler biriminde yapilan kontrolleri kapsamaktadir.

01.01.2006 tarihinde yayimlanarak yiiriirliige giren “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslar” dogrultusunda Universitemiz tarafindan hazirlanan “Kastamonu
Universitesi On Mali Kontrol Y&nergesi” hiikiimleri uyarinca islemler yiiriitiilmektedir.
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2- AMAC VE HEDEFLER

2.1- Temel Politikalar ve Oncelikler

Meslek Yiiksekokulumuz yasal gergevede ve iiniversitemizin ilkeleri dogrultusunda

meslege yonelik isgiicli yetistirmeyi hedef olarak benimsemekle birlikte ayni zamanda

tilkemize ahlakli, iletisim becerileri gelismis ve yenilikleri takip edebilen ufku genis bireyler

kazandirabilmeyi de kalite politikas1 olarak benimsemistir. Bu hedeflerini ger¢eklestirmek i¢in

yogun ugras vermekte; mesleki, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler diizenlemekte, paydaslarla

isbirligi yapmaktadir.

Kurumumuz, dgrencilerimizle birlikte personelimizin de mesleki gelismelerini

oncelemektedir. Ayrica ilgemizin kalkinmasina da katki saglamak {izere cesitli proje ve

programlarda yer almaktadir.

2.2- Birimin Amac ve Hedefler

Meslek Yiiksekokulumuzun 2023 yili Stratejik amag¢ ve hedefleri tabloda gosterildigi

sekildedir.

Tablo39- Stratejik Amaclar ve Hedefler
Stratejik Amaglar
1- Kurumsallagsmay1 Gii¢lendirerek Kurum

Kiiltiiriinii, Kimligini ve Kurumsal Hafizay1
Gelistirmek

Stratejik Hedefler

Kastamonu Universitesi Daday MY O kurum kiiltiiriinii
olusturmak ve degerlerini korumak, idari ve akademik
stireclerde uygulamak

2- Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini ve
Niceligini Arttirmak

Meslek yiiksekokulunda egitim alan Onlisans
ogrencilerine ulusal Olgekte rekabet edebilecekleri
becerileri kazandirmak

3- Nitelikli Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerini
Arttiran Yenilik¢i ve Girisimci Bir Meslek
Yiiksekokulu Olmak

Proje, yayin, bilimsel etkinlikler yapmak
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4- ihtiya¢ Duyulan Fiziksel, Teknolojik ve
Yonetsel
Donamma Kavusturmak

Fiziksel, teknolojik ve yonetsel altyapiy1 gliclendirmek

5- Tiim Paydaslarla isbirligini Gelistirmek

Daday Meslek Yiiksekokulunun tiim paydaslarla daha
giiclii bir iletisim ve igbirligi olusturmasini saglamak

31.12.2023 itibar: ile

3- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1-Mali Bilgiler

Bu boliimde Universitemiz 2023 yil1 biitce gerceklesmeleri, temel mali tablolarimiza iliskin
aciklamalar ile mali denetim sonuglarina iliskin bilgiler verilecektir.

3.1.1-Biit¢e Uygulama Sonuclari

2023 yilinda Ekonomik Siniflandirmaya gore Miidiirliigiimiize tahsis edilen 6denekler ve

harcama miktarlar1 Tablo 40°da gdsterilmistir.

Tablo 40- Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Gergeklesmesi

: ; o TOPLAM HARCAMA
TERTIP KBO EKLENEN DUSULEN gDl HARCAMA  KALAN | godoitis
0l-

Personel | 4.886.000,00 | 2.816.700,00 | 90.800,00 | 7.611.900,00 | 7.611.795,22 104,78 9699,99
Giderleri

02- SGK

Efi‘r’]'ﬁt 470.000,00 | 331.900,00 | 12.000,00 | 789.900,00 | 789.767.92 132,08 9699,99
Giderleri

03-Mal ve

;'l'lznr:et 251.000,00 | 253.000,00 | 12.000,00 | 492.00000 | 391.750.98 | 100.249,02 %79,63
Giderleri

TOPLAM | 5 667.000,00 | 3.401.600,00 | 114.800,90 | 8.893.800,00 | 8.793.313.22 | 100.485 88 698,87

31.12.2023 itibar: ile
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2023 yilinda Miidiirliiglimiize program siniflandirmaya gore tahsis edilen 6denekler ve harcama

tutarlar ile harcamalarin toplam 6denek tutarina orani Tablo 41°de gosterilmistir.

Tablo 41- Program Siniflandirmaya Gére Biitce Gergeklesmesi

. Baslangig .. Harcama/Toplam
Faaliyet Kodu Odenegi Toplam Odenek Harcama Odenek Orani(%)
756- Yiiksekogretim
Kurumlari Birinci 5.607.000,00 8.893.800,00 8.793.314,32 %98,87
Ogretim

31.12.2023 itibar ile

3.1.2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Miidiirligiimiiziin giderlerini karsilamak amaciyla tahsis edilen 5.607.000,00 TL’lik baslangi¢
O0denegimize yil icinde 3.401.600,00TL’ lik ekleme yapilmistir. Personel Giderleri igin
7.611.795,22-TL lik kismi, Sosyal Gilivenlik Kurumu Odemeleri icin 789.767,92 TL lik kismu,
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri i¢in 391.750,98 TL’lik kismi, harcanmistir. Yilsonu toplam
harcamamiz 8.793.313,22TL olmustur.

3.1.3-Mali Denetim Sonuclari

Meslek Yiiksekokulumuz Sayistay denetcileri tarafindan denetlenmis olup denetleme
sonucundaki oneriler dogrultusunda iyilestirmeler yapilmustir.

3.2-Performans Bilgileri

Meslek yiiksekokulumuza ait performans bilgileri asagida tablolar halinde sunulmustur.

3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Tablo 42- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yapilan Bilimsel Yayin Sayilari

Yayn Tiirii Sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmig makale sayisi 1

UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale
say1st
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Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale say1si

Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayist

Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlannmuis kitap editorliigii sayist

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarligi sayisi

Ulusal yayievleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii sayist

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarlig sayist

2023 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri
say1sl

2023 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri
say1sl

2023 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayist

2023 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri say1si

TOPLAM

19

Tablo 43- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yayin Auf Sayilart

Atiflar

Sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde;

23

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan taranan dergilerde

Ulusal hakemli dergilerde

14

TOPLAM

37

Tablo 44- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yapilan Etkinlikler

Etkinlik Ad1 Sayisi

Katilime1 Sayisi

Mezuniyet Toreni 1

100

Diger kurumlardan Yiiksekokulumuza yapilan ziyaretler 4

Yiiksekokulumuz adma isbirligini giliglendirmek adma diger kurumlara
yapilan ziyaretler 7




Egitim, Konferans, Soylesi, Seminer 14 900
Bilgilendirme Toplantist 2 180
Gergeklestirilen sosyal etkinlikler 4 200
TOPLAM 32 1380

*Meslek Yiiksekokulumuz kapsaminda diizenlenen tiim faaliyetler Ek 1°de detayli sekilde belirtilmistir.

Tablo 45- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yiiriitiilen Projeler

Proje Tiirii/Destekleyen | Proje Proje Adi Odenek Bafsvur}l
Kurum Damismam Donemi
Bireylerin Covid-19 As1
Tiibitak-2209-A . Tercihlerinin Arastirilmasi:
Universite (")grencileri ng Gor. Tiiketici Etnosentrizmi ve
1 Arastirma Projeleri Cagatay Ulke Orijini Kavramlar 2500 2021/2
Destegi Program YILMAZ Uzerinden Multidisipliner Bir
Yaklagim
Spor atlarmin idmaninda
U kullanilan ekipmanlarin
TUBITAK 1512 BIGG Ogr. Gor. azilm ve donanim
2 oL Ayhan Y Ve donantit 900.000 2023/1
projesi entegrasyonu ile bilgisayar
SANLI -
destekli antrenman
modellenmesi
Yerli At Nali Prototipinin
TUBITAK 1507 Sanayi | Ogr. Gér. Tasarim ve Mekanik
3 Arge Baslangic Projesi Murat YIGIT | Ozelliklerinin lyilestirilmesi 750.000 2023/Mart
TUBITAK 2209-A Kastamonu ili Daday
(ni ite Og ileri Osr. GO ilgesinde yer alan isletmelerin
4 Universite Og?enC{lerl Ogr. Gor.Dr. | 1lg I ye $ 1950 2023/1
Aragtirma Projeleri Elif ASLAN | INCElenmesi
Destegi Programi
TUBITAK 2209-A Kastamonu cografi isaretli
Universite Ogrencileri Ogr. Gor. tiriinleri ile yeni {iriin
S Arastirma Projeleri Alper CEVIK | gelistirme: Sarimsaklt 6000 20231
Destegi Programi dondurma
TUBITAK 2209-A al Banka Calnsanlarinda s
. T L Ogr. Gor. A «
Universite Ogrencileri . . Stresinin Orgiitsel Baglilik
6 o Emine Didem | -~ . O - 2023/1
Arastirma Projeleri : Uzerindeki Etkisi
<. BIBER
Destegi Programi
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TUBITAK 2209-A

Orgiitsel Sinizmin Sosyal
Kaytarma Uzerindeki

Universite Ogrencileri gi%re.lGor. Etkisinde ise 4500 202311
Arastirma Projeleri Yabancilagmanin Araci Rolii:
Destegi Programi SOYDANER | ga511k Sektoriinde Bir
Uygulama”
Dogrudan Yabanci Yatirim
TUBITAK 2209-A Girislerini Etkileyen
Universite Ogrencileri Ogr. Gor. Dr. | Faktorlerin Nedensellik
Aragtirma Projeleri Goézde UCAR | Analizi ile Belirlenmesi i 202311

Destegi Programi
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOLARI

Tablo 46- Performans Sonu¢ Tablosu-1

10
STAREJIK AMAC 1 Kurumsallagsmay: Giiclendirerek Kurum Kiiltiiriinii, Kimligini ve Kurumsal Hafizay1 Gelistirmek
STRATEJIK HEDEF Kastamonu Universitesi Daday MYO kurum kiiltiirinii olusturmak ve degerlerini korumak, idari ve akademik siire¢lerde uygulamak.
PERFORMANS HEDEFi Daday MYO kurum kiiltiiriinii olugturarak demokratik, katilime1 ve seffaf bir yiiksekokul yonetim sistemini kurgulamak
FAALIYETIN ADI Kurumsallagma altyapi faaliyetleri
PERFORMANS OLCU 2022 2023 2023 2024
GOSTERGELERI BiRiMi | GERCEKLESEN | HEDEFLENEN GERCEKLESME HEDEFLENEN

ORANI

Idari personele geri
bildirim amagl anket Adet 1 1 %100 1
uygulamasi sayisi

Akademik personele geri
bildirim amagl anket Adet 1 1 %100 1
uygulamasi sayist

Ogrencilere geri bildirim
amagli anket uygulamasi Adet 1 1 %100 1
sayist

Kurumun i¢ ve dis
paydaslart ile kalite
stirecleri kapsaminda 4
gerceklestirdigi is birligi Adet 4 4 %100
ve degerlendirme
toplantilarini stirdiirmek

Hizmet i¢i egitim sayisini Adet 1 2 %100 2
artirmak




Programlarin doluluk
oranlarini %80 tizerinde %
tutmak

100

80+

%100

80+

Tablo 47- Performans Sonu¢ Tablosu-2

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STAREJIK AMAC 2 Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Niteligini ve Niceligini Arttirmak

STRATEJIK HEDEF Meslek Yiiksekokulunda egitim alan dnlisans 6grencilerine ulusal 6lgekte rekabet edebilecekleri becerileri kazandirmak.
PERFORMANS HEDEFI Ogrencilerin ulusal rekabet giiciinii artiracak faaliyetlerde bulunmak

FAALIYETIN ADI Yenilik¢i/yaratict bir miifredat ve ulusal etkinliklerle 6grencilerin farkindalik ve deneyimlerini giiclendirme

PERFORMANS GOSTERGELERI | OZCY | 2022 GERCEKLESEN | 2023 HEDEFLENEN 207 GIEINCIBILIERS] S At [ EDEFHEREN
BIRIMI ORANI

K"arlyer planlan.las.ma yonelik olarak Adet 6 6 6

diizenlenen etkinlik sayis1 %100

Diizenlenen akademik etkinlik sayis1 | Adet 5 5 %100 5

Ogrencilerin, 6gretim elemanlari ile

. 0

birlikte ulusal veya uluslararasi Adet 3 3 %100 3

alanda yapilan yarigmalara

katilmalarini saglamak

Uluslararasi yarigmalarda alinan 6diil %100 Yarigsmaya katilan biitiin

sayist Adet 9 9 (13 odil) ogrencilerin 6diil
kazanmasini saglamak

Ulusal yarigsmalarda alinan 6diil Adet 1 1 %100 Yarigsmaya katilan biitiin

say1s1 ogrencilerin 6diil
kazanmasini saglamak

Ogretim Uyesi Sayisii arttirmak Adet - 1 - -

e e . 0, -
Aktif 6n lisans program sayisini Adet i 1 %100

artirmak
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Ogrenci Degisim Programlari ile
ilgili altyap1 ve 6n hazirlik
caligmalarini baglatmak

Adet

%100

Tablo 48- Performans Sonu¢ Tablosu-3

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STAREJIK AMAC 3 Nitelikli Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerini Arttiran Yenilik¢i ve Girisimci Bir Meslek Yiiksekokulu Olmak
STRATEJIK HEDEF Proje, yayin, bilimsel etkinlikler yapmak
PERFORMANS HEDEFi Akademisyenlerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglamak
FAALIYETIN ADI Proje, yayin, bilimsel etkinlikler yapmak
PERFORMANS GOSTERGELERI | O%¢Y | 2022 GERCEKLESEN | 2023 HEDEFLENEN 207 GEINCIBILIERS] D A [ HLEALENE
BIRIMI ORANI
Toplam Yayin (Dokiiman) Sayisini
. o 0
artirmak (Minimum %S5 artig) Adet 29 23 %82 20
(19 yayin)
Ulusal veya Uluslararast Proje Ulusal veya Uluslararasi
sayisitn1 artirmak (Proje sayisinda Adet 2 3 %100 Proje sayisim korumak
minimum %50 oraninda artis) (7 proje)
Toplam Atuf Sayisini  Arttirmak
.. o 0
(Minimum %5 artis) Adet 29 23 %100 24
(37 atif)
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Tablo 49- Performans Sonu¢ Tablosu-4

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STAREJIK AMAC 4 Ihtiyag Duyulan Fiziksel, Teknolojik ve Yonetsel Donanima Kavugturmak
STRATEJIK HEDEF Fiziksel, teknolojik ve yonetsel altyapiy: gliclendirmek
PERFORMANS HEDEFi Fiziksel ve teknolojik imkanlari iyilestirmek
FAALIYETIN ADI Fiziksel mekan ve donanim modernizasyonu
2023 GERCEKLESME 2024 HEDEFLENEN

PERFORMANS OLCU ORANI
GOSTERGELERI BIRIMI 2023 GERCEKLESEN 2023 HEDEFLENEN
Alnan bilgisayar sayisi Adet 1 1 %100 -
Alinan yazici sayist Adet 1 1 %100 -

5 9 -
Uygulama mutfaginn su Adet 1 1 6100
giderlerinin iyilestirilmesi
Uygulama mutfaginin dogal %100 -
havalandirilmasi i¢in uygun Adet - 1
kosullar1 olusturmak
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Tablo 50- Performans Sonu¢ Tablosu-5

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STAREJIK AMAC 5 Tiim Paydaslarla Isbirligini Gelistirmek
STRATEJIK HEDEF Daday Meslek Yiiksekokulumum tiim paydaslarla daha giiclii bir iletisim ve isbirligi olugturmasini saglamak.
PERFORMANS HEDEFI Isbirligine yonelik etkinlikler gergeklestirmek
FAALIYETIN ADI MY O — sektor igbirligi
PERFORMANS GOSTERGELERE | OF¢Y | 2022 GERCEKLESEN | 2023 HEDEFLENEN A2 GENCECLEsng - 20 I EIDIEALENEN
BIRIMI ORANI

D1g paydaslarla yapilan etkinlik sayis1 | Adet 11 11 %100 11
I¢ paydas toplant: sayisi Adet 6 6 %100

. ; 0
S.l.wl Toplum K.ur}lluslarl ile Adet 5 9 %100
diizenlenen etkinlik sayis1
Dis paydaslarla igbirligi anlagsmasi %33 1
yapmak/Mevcut anlagsmalari Adet 3 3
stirdiirmek
Meslek yiiksekokulumuzdan ayrilan
6grenci sayisini (mezunlar %88 61
hari¢) azaltmak (Minimum %5 Adet 60 57 (64 ayrilis)
Azalma)
Ogrenci Degisim Programlar ile ilgili %100 3
altyap1 ve 6n hazirlik ¢aligmalarini Adet - 3
baglatmak
Ogrenci ve mezunlara yonelik sosyal 6
etkinlik say1si Adet 6 6 %100
Mezun bilgi sistemine kayitli 6grenci %100 114
sayisini artirmak (Minimum %35 Artig) | Adet 71 75 (109 6grenci)
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4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

4.1-Ustiinliikler

* Geng ve dinamik akademik personelin olmasi,

» Akademik personel icerisinde doktora egitimini tamamlamig veya doktora siirecinde
olan personel oraninin yiiksek olmasi,

* Lokasyonun merkeze yakin olmasi,

*  MYO binasinin yeni ve modern olmasi,

«  Ogrenci kuliiplerinin aktifligi,

* Ascilik programi i¢in “Uygulama Mutfaginin” bulunmasi,

* Ulusal/uluslar arasi1 yarigsmalarda derecelerin alinmasi. Bu baglamda MYO
taninirliginin artmast,

*  MYO doluluk oranlarinin fakiiltelere gore yiiksek olmasi,

*  Meslek yiiksekokulumuzun zengin igerikli bir kiitiiphaneye sahip olmast

+  Universite yonetimi, yerel yonetim, STK ve sektor ile isbirliginin kuvvetli olmasi,

4.2-Zayfliklar

* Daday il¢esinin sosyal imkanlarinin zayif olmast,

* Ulasim ac¢isindan merkezden minibiis seferlerinin az olmasi,

* Ev kiralariin yiiksek olmasi,

* KYK yurdunun olmamasi,

« Idari personel sayisinin yetersiz olmast,

* Mezunlarla iletisim kanallarinin istenilen diizeyde olmamasi

* Uluslararas: 6grenci degisim anlagsmalarinin heniiz yapilmamis olmasi
* Atcilik ve Antrendrliigli Programinin uygulama alaninin bulunmamasi

5- ONERi VE TEDBIiRLER

Degisen ve gelisen toplumsal faaliyetler sonucunda ortaya ¢ikan teknolojik gelismeler egitim
ve Ogretimi dogrudan etkilemektedir. Biz yliksekdgretim kurumlarina diisen ise, bu etkilenme
siirecinin Ogrencilerimiz lizerinde olumlu yonde etkiler birakmasini saglayacak kosullarin

olusturulmasidir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, 1yi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar

ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Kastamonu-Ocak 2023)

Dog. Dr. Burhan SEVIM
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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EK 1: DADAY NAFi VE UMIT CERi MESLEK YUKSEKOKULU 2023 YILI
FAALIYETLERI

2022- 2023 BAHAR DONEMI AKADEMIK KURUL  TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDI

Yiiksekokulumuz, akademik faaliyetlerini her donem diizenli olarak yapmis oldugu akademik
kurul toplantilariyla destekliyor. Bu kapsamda, gectigimiz giinlerde yliksekokulumuzda bir
akademik kurul toplantis1 gergeklestirildi.

Toplantiya yiikksekokulumuz 6gretim tiyeleri, boliim bagkanlart ve yiiksekokul yonetimi katildi.
Toplantinin amaci, Ogrencilerimize daha iyi bir egitim ortami sunabilmek icin yapilan
calismalarin degerlendirilmesi ve gelecek donem planlamalarinin yapilmastydi.

Toplantida, 6grenci memnuniyetinin artirilmasi, egitim kalitesinin yiikseltilmesi, 6grencilerin
sektore yonelik beklentilerinin karsilanmasi ve is diinyasi ile isbirligi olanaklarinin artirilmast
gibi konular ele alindi. Ayrica, yliksekokulumuzun akademik ve idari faaliyetleri hakkinda da
bilgilendirme yapild1.

Toplant1 sonunda, katilimeilarin goriisleri ve onerileri degerlendirilerek, gelecek doneme iliskin
calismalar planlandi. Yiiksekokulumuzun akademik faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen bu
toplantilar, 6grencilerimizin egitim kalitesini artirmaya yonelik atilan 6nemli adimlardan biridir.

Yiiksekokulumuz, egitim ve d6gretim faaliyetlerinde siirdiiriilebilir bir basar1 saglamak igin, her
donem diizenli olarak akademik kurul toplantilarina devam edecektir.
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KARIYER GUNLERI ETKINLiGi DUZENLENDIi
03.01.2023

Kastamonu Universitesi Yonetici Toplulugu tarafindan diizenlenen ‘KARIYER GUNLERJ’
etkinligi yiiksekokulumuz konferans salonunda yapildi. Etkinlige Ziraat Bankas1 Daday Sube
Miidiiri Saymm Mehmet DEMIRCAN konusmaci olarak katildi. Etkinlikte Yiiksekokul
miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM acilis konusmasini1 yapti. Ziraat Bankas: Daday Sube
Miidiirii Saym Mehmet DEMIRCAN 6grencilerimize tecriibelerini ve tavsiyelerini aktard.
Yiiksekokul miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Daday Sube Miidiirii Saymn Mehmet
DEMIRCAN”’ a katilimlar1 i¢in tesekkiir ederek plaket takdim etti.
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FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASI KONUSUYLA ILGI TOPLANTI
GERCEKLESTIRILDI

04.01.2023

Yiiksekokul miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM baskanliginda okulumuz toplant: salonunda
yiiksekokul yonetimi ile 2022 yili faaliyet raporunun hazirlanmasi konusuyla ilgi toplanti
gerceklestirildi. Toplantiya Miidiir yardimec1 Ogr. GOr. Mehmet BOYUKOKZOK, Miidiir
yardimc1 Aygiin Seyhan ZENGIN ve Yiiksekokul sekreteri Erdogan UZUNHASAN katild1.
Toplantida 2022 yil1 ile ilgili degerlendirmelerde bulunuldu.
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2023 YILI HEDEFLERI VE FAALIYET PLANI HAKKINDA TOPLANTI YAPILDI

18.01.2023

Yiiksekokul miidiiriimiiz Do¢. Dr. Burhan SEVIM' in baskanlik ettigi toplantiya miidiir
yardimcist Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK, miidiir yardimeis1 Ogr. Gor. Aygiin Seyhan
ZENGIN, Yiiksekokul sekreteri Erdogan UZUNHASAN ve Birim kalite koordinatdrii Ogr. Gor.
Murat YIGIT katildi. Toplantida 2022 yili faaliyetleri degerlendirilerek boliimlerden gelen
oneriler dogrultusunda 2023 yilindaki hedefler belirlendi.
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OGRETIM UYESIi ATAMASI

12.01.2023

Yiiksekokulumuz Finans Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii Boliim Baskant Dr. Yahya
SONMEZ Doktor Ogretim Uyesi olarak atanmustir.
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OGR. GOR. MURAT YiGIiT HOCAMIZDAN BUYUK BASARI
27.01.2023

Meslek Yiiksekokulumuz Atcilik ve Antrendrliigii programi Ogr. Goér. Murat Yigit‘in
yiiriitiiciiliigiinii yaptig1 “Spor Atlarinda Nal Tasarimi ve Uretimin Yerlilestirilmesi” projesi
Oonemli bir basariya imza atti.

TUBITAK destekli, sporla iliskili tiim alanlarda yenilik¢i yaklasimlarin gelistirilmesi, teknolojik
girisimciligin desteklenmesi, spor teknolojileri alaninda farkindaligin artirilmasini amaglanan
yarismaya, “Spor Teknolojilerinde Artirilmis ve Sanal Gergeklik Uygulamalar1”, “Sporda Yapay
Zcka Uygulamalar1”, “Sporda Giyilebilir Teknolojiler”, “Bireysel ve Takim Takip-Analiz
Sistemleri”, “Sporda Antrenman, Rehabilitasyon ve Saglik Teknolojileri”, “Ithal Spor
Malzemelerinin Yerlilestirilmesi” ile “Sporda Yapay Uzuv/Protez Teknolojileri” kategorilerinde
toplam 84 teknolojik girisimin yarismaya bagvuruda bulundu.

Genglik ve Spor Bakani Dr. Mehmet Muharrem Kasapoglu, Sanayi ve Teknoloji Bakan1 Mustafa
Varank ve TUBITAK Baskani Prof. Dr. Hasan Mandal basta olmak iizere pek ¢ok konugun
katildig1 6diil téreninde, basvurular arasindan Proje vyiiriitiiciisii Ogr. Gor. Murat Yigit Projesi ile
mansiyon Odiiliine layik goriildii.

Ogr. Gor. Murat Yigit 6diilii Genglik ve Spor Bakani Dr. Mehmet Kasapoglu ile Sanayi ve
Teknoloji Bakan1 Mustafa Varank’in elinden aldu.

ANAYI
JI BAKS
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TV366 KANALINDA YAYINLANAN KAFA DENGi PROGRAMINA KATILIM

27.01.2023

Ogr. Gér. Ayhan Sanli Hocamiz, TV366 kanalinda yaymlanan Kafa Dengi programina
katilmastir.

LUFIAN SPORTS

. - —

A—

BETUL YENIKOY - OSMAN CAN EMRALI OBR.GOR.ANTRENOR AYHAN SANLI

KASTAMONU BINICILIK SPOR KULUBU BASKANI
KASTAMONU UNIVERSITEST DADAY NAFI VE
UMIT CERT MESLEK YUKSEKOKULU

PUR-UMmA GENC BAVIY9R-UZ
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IKSIiR OTEL'E ZIYARET
02.02.2023

Dis paydas Ziyaretleri kapsaminda Daday Iksir Otel ziyaret edildi. Yiiksekokul miidiiriimiiz Dog.
Dr. Burhan SEVIM baskanligindaki heyette miidiir yardimcist Ogr. Goér. Mehmet
BOYUKOZKOK, miidiir yardimcis1 Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN, Otel Lokanta ve Ikram
Hizmetleri Boliim Baskan1 Ogr. Gor. Ulkii Mine ONEK, Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliim
Bagkan1 Mustafa SOYDANER ve Ascilik Programi Ogretim eleman1 Ogr. Gér. Alper CEVIK
bulundu. Ziyarette Yiiksekokul Miidiirtimiiz dis paydaslarin ihtiya¢ ve beklentilerine ¢cok 6nem
verdiklerini, bu kapsamda yiiksekokul olarak gereken tiim destegi vereceklerini ifade etti. Iksir
Otel Genel Miidiirii Coskun CANDAS da ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek
yiiksekokulla igbirligi noktasinda her konuda hazir olduklarini belirtti.
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KILIC AT CIiFTLIiGINE ZiYARET
02.02.2023

Dis paydas Ziyaretleri kapsaminda Daday Kilig At Ciftligi ziyaret edildi. Yiiksekokul
miidiirimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM baskanhigindaki heyette miidiir yardimcis1t Ogr. Gor.
Mehmet BOYUKOZKOK, miidiir yardimeis1 Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN, Otel Lokanta
ve Ikram Hizmetleri Boliim Bagkam Ogr. Gér. Ulkii Mine ONEK, Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliim Baskan1 Mustafa SOYDANER ve Ascilik Programi Ogretim elemam Ogr. Gér. Alper
CEVIK bulundu. Ziyarette Yiiksekokul Miidiiriimiiz dis paydaslarin ihtiyag¢ ve beklentilerine cok
onem verdiklerini, bu kapsamda yiiksekokul olarak gereken tiim destegi vereceklerini ifade etti.
Kilig At Ciftligi sahibi ve isletmecisi Mehmet KILIC’ da ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek yiiksekokulla igbirligi noktasinda her konuda hazir olduklarini belirtti.

. ¥

« ¥
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EMIR BEY AT CIiFTLIGINE ZIiYARET
02.02.2023

Dis paydas Ziyaretleri kapsaminda Daday Emir Bey At Ciftligi Ziyaret edildi. Yiiksekokul
miidiirimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM baskanhigindaki heyette miidiir yardimcis1t Ogr. Gor.
Mehmet BOYUKOZKOK, miidiir yardimeis1 Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN, Otel Lokanta
ve Ikram Hizmetleri Boliim Bagkam Ogr. Gér. Ulkii Mine ONEK, Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliim Baskan1 Mustafa SOYDANER ve Ascilik Programi Ogretim elemam Ogr. Gér. Alper
CEVIK bulundu. Ziyarette Yiiksekokul Miidiiriimiiz dis paydaslarin ihtiyag ve beklentilerine cok
onem verdiklerini, bu kapsamda yiiksekokul olarak gereken tiim destegi vereceklerini ifade etti.
Emir Bey At Ciftligine sahibi ve isletmecisi Nihal GUL de ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek yiiksekokulla igbirligi noktasinda her konuda hazir olduklarini belirtti.

47



BARIS AT CIiFTLIiGINE ZiYARET
02.02.2023

Di1s paydas Ziyaretleri kapsaminda Daday Baris At Ciftligi Ziyaret edildi. Yiiksekokul
miidiiriimiiz Do¢. Dr. Burhan SEVIM baskanhigindaki heyette miidiir yardimcist Ogr. Gér.
Mehmet BOYUKOZKOK, miidiir yardimeis1 Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN, Otel Lokanta
ve Ikram Hizmetleri Boliim Bagkam Ogr. Gér. Ulkii Mine ONEK, Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliim Baskan1 Mustafa SOYDANER ve Ascilik Programi Ogretim elemam Ogr. Gér. Alper
CEVIK bulundu. Ziyarette Yiiksekokul Miidiiriimiiz dis paydaslarin ihtiyag¢ ve beklentilerine cok
onem verdiklerini, bu kapsamda yiiksekokul olarak gereken tiim destegi vereceklerini ifade etti.
Baris At Ciftligi sahibi ve isletmecisi Barig BIYIKLI da ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek yiiksekokulla igbirligi noktasinda her konuda hazir olduklarini belirtti.
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DADAY ILCE EMNIYET AMIRLiGI’NE ZiYARET
01.04.2023

Polis Haftas1 kapsaminda Yiiksekokul Ydnetimi Daday Emniyet Amirligini ziyaret etti. Daday
flge Emniyet Amirligi, Polis Haftasi'n1 coskuyla kutlad1. Bu kapsamda, Kastamonu Universitesi
Daday Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dog. Dr. Burhan SEVIM, Miidiir Yardimcist Ogr. Gér.
Mehmet BOYUKOZKOK ve Yiiksekokul Sekreteri Erdogan UZUNHASAN, Ilce Emniyet
Amir V. Ogiin GUNALP'i ziyaret etti.

Ziyarette, Polis Haftasi'nin 6nemi vurgulanarak, emniyet teskilatinin tistlendigi 6nemli gorevler
konusuldu. Ilge Emniyet Amir V. Ogiin GUNALP, yaptig1 agiklamada, polislerin gérevlerinin
sadece sugla miicadele etmek olmadigini, ayn1 zamanda toplumun huzur ve giivenligi i¢in
calistiklarini belirtti.

Daday Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dog. Dr. Burhan SEVIM, polislerin fedakarca yaptigi
calismalarin 6nemine dikkat ¢ekerek, polislerin toplumun saygi ve sevgisini hak ettigini sdyledi.
Miidiir Yardimcist Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK ve Yiiksekokul Sekreteri Erdogan
UZUNHASAN da polislerin zorlu gorevlerini basariyla yerine getirdigini ifade ederek,
tesekkiirlerini iletti.

Ziyaret sonunda, Ilce Emniyet Amir V. Ogiin GUNALP, Daday Ilge Emniyet Miidiirliigii'niin
calismalar1 hakkinda bilgi verdi. Yapilan gériisme sonrasinda, polislerin zorlu gorevlerinde
basarilar dileyen Daday Meslek Yiiksekokulu yoneticileri, Polis Haftasi'nin dnemine vurgu
yaparak, emniyet teskilatina olan destegin devam edecegini belirttiler.
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TURKIYE BINICIiLIK FEDERASYONU KATEGORIiI BELGESi LiSANS SINAVI
MESLEK YUKSEKOKULUMUZDA YAPILDI

03.04.2023

Tiirkiye Binicilik Federasyonu Kategori Belgesi Lisans Sinavi i¢in Tiirkiye Binicilik
Federasyonu tarafindan gdzlemci olarak gorevlendirilen Saymn Dilara KOKSALAN ve antrendr
olarak gorevlendirilen Ankara bdlgesi 3. Kademe antrendrii Saym Talat Ersoy ISCIOGLU
Meslek Yiiksekokulu Miidiiriimiiz Sayin Dog. Dr. Burhan SEVIM’i makaminda ziyaret etti.
Yiiksekokul Miidiir Yardimcimiz Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK, Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Boliimii Boliim Baskan1 Ogr. Goér. Mustafa SOYDANER ve Ogr. Gér. Ayhan
SANLI’'nin da hazir bulundugu goriismede federasyon yetkilileri meslek yiiksekokulunun bu
smava ev sahipligi yapmasindan duyduklart memnuniyeti dile getirerek Yiiksekokul
Miidiiriimiize tesekkiirlerini ilettiler. Yiiksekokul Miidiiriimiiz Saymn Dog. Dr. Burhan SEVIM
de yiiksekokul yonetimi olarak 6grencilerimizin ¢ok yonlii ve alana uygun sekilde yetismelerine
biiyiik 6nem verdiklerini, bu noktada Atcilik ve Antrenorliigli programina da gereken tiim destegi
verdiklerini ifade ederek Binicilik Federasyonu ile olan igbirligini daha da ileriye tasimak
istediklerini belirtti.

Gorilisme sonrasinda {i¢ agamali sinavin ilk agamasi olan yazili sinav Yiiksekokulumuzda yapildi.

Sinavin ikinci agamasi ise Daday Atli Terapi Merkezi ve Model Binicilik Tesisi kapali manejinde

yapildi. Devaminda ise son asama olan engel atlama igin agik manejde kurulan parkurda

sporcular ter doktii. Sinav sonunda basarili olarak lisans almaya hak kazanan Kastamonu

Binicilik Kuliibiiniin tiim sporcularini, 6grencilerimizi ve onlarin yetismesinde biiylik emegi olan

Antrendr Ogr. Gor. Ayhan SANLI hocamizi tebrik ediyoruz.
T .
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DEMIR ERDEM SIGORTA HIZMETLERINDEN YUKSEKOKUL MUDURUMUZE
ZIYARET

13.04.2023

Demir Erdem Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd. Sti. Genel Miidiirii Kerem KABASANOGLU,
yiiksekokulumuzun Finans, Bankacilik ve Sigortacilik Programu ile ilgili isbirligi konularimi
goriismek iizere Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM'i ziyaret etti.

Ziyarette, sektordeki gelismelerin yani sira, sigortacilik ve bankacilik alanlarindaki isbirligi
olanaklar1 da ele alindi. Kerem KABASANOGLU, Yiiksekokulumuzda okutulan programlarin
sektore yonelik hazirlik asamasinda 6nemli bir rol oynadigini belirterek, is diinyas1 ve akademik
diinyanin birlikte hareket ederek daha iyi sonuglar elde edebilecegini ifade etti.

Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM de ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek, Ogrencilerimizin sektdrle daha yakindan iliski kurabilmeleri ve is hayatina
hazirlanmalar i¢in isbirligi olanaklarinin 6nemine vurgu yapti.
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IFTAR PROGRAMI
10.04.2023

Kastamonu Universitesi Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu personeli, Ramazan ay1
dolayisiyla bir iftar programi diizenledi. Ayyildiz Restorani'nda gergeklestirilen program, yogun
bir katilimla gergeklesti.

Programa, yiiksekokul miidiirii Dog. Dr. Burhan Sevim'in yan1 sira miidiir yardimeilar1 Ogr. Gér.
Mehmet Boyiikozkok ve Ogr. Gor. Aygiin Seyhan Zengin de katild1. Yiiksekokul personelinin
yani sira, Daday il¢esindeki diger okullardan 6gretmenler ve personeller de programa katildi.

Programda konusan yiiksekokul miidiirii Dog. Dr. Burhan Sevim, "Ramazan ay1 birlik, beraberlik
ve dayanigsma ayidir. Bu programda bir araya gelerek, hem personelimizin kaynasmasini

saglamak hem de birlikte iftar yapmanin keyfini ¢ikarmak istedik" dedi.

Programda, Ramazan ayina 6zel ikramlar da sunuldu. Yiiksekokul personeli, iftarin ardindan
birlikte vakit gecirerek, hos¢a vakit gegirdi.

Bu tiir programlarin, yiliksekokul personelinin birbirleriyle kaynagmasini ve dayanismasini
artirdig belirtildi.
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YUKSEKOKUL MUDURUMUZE NEZAKET ZiYARETI
28.04.2023

Iksir Resort Otel Genel Miidiirii Tuna CILINGIR ve Mutfak Sefi Umit BEKCI, Yiiksekokul
Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM'i makaminda ziyaret ederek, Yiiksekokulumuz ve Daday
turizmi hakkinda goriis alisverisinde bulundular.

Ziyarette, Yiiksekokulumuzun egitim ve dgretim faaliyetleri, arastirma calismalar1 ve sosyal
sorumluluk projeleri hakkinda bilgi paylasimi gerceklestirildi. Ayrica, Daday bolgesindeki
turizm potansiyeli ve lksir Resort Otel'in bu alandaki ¢aligmalar da ele alindi.

Yeni gorevine baslayan Tuna CILINGIR'e gérevinde basarilar dileyen Yiiksekokul Miidiiriimiiz
Dog. Dr. Burhan SEVIM, Daday turizminin gelisimine katkilarindan dolay1 iksir Resort Otel
ekibine tesekkiirlerini iletti. Ziyarette, Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Iksir
Resort Otel ekibiyle birlikte olasi isbirligi ve ortak projeler igin de fikir aligverisinde bulundu.
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VEDA YEMEGi
05.05.2023

Yiiksekokulumuz idari personellerinden Beste SAHIN’in emekli olmasi miinasebetiyle
diizenlenen yemekte, okulumuz akademik ve idari personeli bir araya geldi. Yiiksekokul
miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Beste SAHIN'e okulumuzdaki 6zverili ¢alismalar1 igin
tesekkiir ederek cicek ve plaket takdim etti.

Yemege katilan akademik ve idari personel, Beste SAHIN'e okulumuzda gecirdigi siire boyunca
yaptig1 caligmalar i¢in tesekkiir ederek, emekliliginde mutlu ve saglikli bir yagam diledi.

Yiiksekokul miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, yaptig1 aciklamada, Beste SAHIN'in is
disiplini, ¢calisma azmi ve etkili iletisimi ile okulumuza 6nemli katkilar1 oldugunu belirterek,
emekli oldugu siire boyunca da kendisiyle iletigsim halinde olacaklarin1 ifade etti.
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DGS BIiLGILENDIRME TOPLANTISI

22.05.2023

Yiiksekokulumuzda o6grencilere yonelik DGS bilgilendirme toplantist ¢evrimigi olarak
gergeklestirildi.
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ERASMUS PROJESIi KAPSAMINDA UNIiVERSITEMIZDE BULUNAN HEYETTEN
MESLEK YUKSEKOKULUMUZA ZiYARET

25.05.2023

Universitemiz Turizm Fakiiltesi Turizm Rehberligi Béliim Baskan1 Dr. Ogr. Uyesi Nagihan
CAKMAKOGLU ARICI'nin vyiiriitiiciisii oldugu "Ev Pansiyonculugu Egitim Modiilii ile
Stirdiiriilebilir Kirsal Kalkinmayr Destekleme ve Dijital Avrasya Yemek Kitab1 Gelistirme"
bashikli Erasmus+ K220 projesi kapsaminda iiniversitemizde bulunan proje ortaklar1 Stavanger
Universitesi'den (Norveg) Prof. Dr. Hiiseyin ARASLI, Sannio Universitesi'nden (Italya) Prof.
Dr. Biaggio SIMONETTI, Prof. Dr. Francesco PEPE ve Raffaela CIUFFREDA, Seville
Universitesi'nden (Ispanya) Prof. Dr. Maria Rosario GONZALEZ-RODRIGUEZ ve Prof. Dr.
Africa RUIZ-GANDARA Meslek Yiiksekokulumuzu ziyaret etti. Proje toplantismin birini
okulumuzda yapan heyete Meslek Yiiksekokulu Miidiiriimiiz Do¢. Dr. Burhan SEVIM
okulumuzu gezdirerek boliimlerimiz, faaliyetlerimiz ve ililkemizdeki mesleki egitim sistemi
hakkinda bilgi verdi.
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KADIN iSTIHDAMINA YONELIK GIiRiSIMCILIK VE MARKALASMA EGIiTiMi
DUZENLENDI

05.06.2023

Universitemiz Ormancilik ve Tabiat Turizmi Koordinatérliigii, Kastamonu Teknokent ve Meslek
Yiiksekokulumuz isbirligiyle Kadina Yonelik Girisimeilik ve Markalagsma Egitimi Meslek
Yiiksekokulumuz konferans salonunda yapildi. Programin acilis konusmasii yapan
Miidiiriimiiz Dog¢. Dr. Burhan SEVIM iiniversitemizin ihtisaslasma misyonu kapsaminda sehirle
biitiinlesen, sehrin sosyal ve ekonomik kalkinmasina destek olan bu tiir egitim ve etkinliklere
onem verdigini belirterek, bu egitim igin Kastamonu Teknokent’ten gelen Ogr. Gor. Berkan
GUNGOR ve Ogr. Gér. Mehmet Firat OLGUN’a tesekkiir etti. Kalkinmanmn yerelden
basladigin1 ve bunun en 6nemli aktoriiniin de kadinlar oldugunu belirten miidiirimiiz Daday’in
kalkinmasi ve ¢ok daha ileri gitmesi i¢in bu tiir etkinliklere devam edilecegini belirtti.

Girisim Vadisi Kulugcka Merkezi Koordinatérii Ogr. Goér. Berkan GUNGOR’iin kadin
girisimciliginin dnemi ve tesvikleri konusundaki sunumunun ardindan Patent Destek Ofisi
Koordinatérii Ogr. Gor. Mehmet Firat OLGUN patent ve fikri miilkiyet haklar1 konusunda bilgi
verdi.

Sunumlarin ardindan Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM konusmacilara tesekkiir
belgesi verdi. Egitime katilanlara katilim belgesi takdiminin ardindan program sona erdi.
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UNIVERSITEMIZDE MEZUNIYET COSKUSU

08.07.2023

Universitemiz 2022-2023 Akademik Yili Mezuniyet Téreni 7 Temmuz 2023 tarihinde Emin
Baydil Spor Sahasinda yapildi. Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii olarak
yeni mezunlarimizi tebrik ediyor, 6mir boyu saglik huzur ve basari diliyoruz.
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BiNIiCIiLiK YARISMASINA KATILIM
25.09.2023

Ankara Baskent Binicilik Kuliibiinde diizenlenen Yaz Kupasi miisabakasinda Atcilik ve
Antrendrliigii Programi 6grencilerimizden Metin KAY A Dundee As isimli at1 ile parkuru 4 ceza
puant ile tamamlamistir. Diger miisabaka olan Bagkent Binicilik Kuliibii Zafer Kupasinda da
Dundee As isimli at1 ile Atgilik ve Antrendrliigii Programi Ogretim Elemanlarindan Ogr. Gor.
Ayhan SANLI parkuru hatasiz bitirerek yarismayi birinci olarak tamamlamistir.
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IC TETKIK TOPLANTISI
01.09.2023

Meslek  Yiiksekokulumuz, Kastamonu Universitesi Kalite Koordinatorliigii tarafindan
31.08.2023 tarihinde gerceklestirilen 2023 yil1 i¢ tetkik incelemesini basari ile tamamlamastir.

Daday MYO Ig Tetkik

QO ono923

Katiimailar
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2023-2024 AKADEMIK YILI GUZ DONEMIi HAZIRLIK TOPLANTISI YAPILDI.

11.09.2023

Yiiksekokulu yonetimi ve boliim bagkanlarinin katilimryla 2023-2024 akademik yil1 gliz donemi
hazirlik  toplantist  07.09.2023  tarihinde  yliksekokulumuz  toplanti  salonunda
gerceklestirildi. Dog. Dr. Burhan SEVIM baskanhiginda yapilan toplantida giiz dénemi
planlamasi yaninda Kalite Koordinatorliigiiniin yapmis oldugu i¢ tetkik sonuglar1 hakkinda da
degerlendirilmelerde bulunuldu.
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BIiRIM KALITE UST KOMISYON TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI.
11.09.2023

Yiiksekokulumuz Kalite Ust Komisyonu, 11.09.2023 tarihinde Yiiksekokulumuz toplanti
salonunda Miidiir Yardimcist1 Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN baskanliginda toplandi.
Toplantida i¢ tetkik sonuglari ele alinarak, proses gilincellemeleri ve proses izleme kriterleri
takibi ile ilgili degerlendirmelerde bulunuldu. Ayrica 2023 yili hedef ve faaliyet planinda yer
alan hedeflerin gerceklestirilme oranlar1 hakkinda tespitlerde bulunuldu.
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DADAY URETEN ELLER KADIN KOOPERATIFINDEN YUKSEKOKUL
MUDURUMUZE ZIYARET

14.09.2023

Daday Uretgn Eller Kadin Kooperatifi Baskan1 Nazmiye DENGEL ve Yénetim Kurulu Uyeleri
Nahide OGUZBALABAN, Esra APAYDIN, Nuray GUNES ve Nermin ORMANLI,
Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM’i makaminda ziyaret etti.

Yiiksekokul Miidiir Yardimcimiz Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN ve Yiiksekokul
Sekreterimiz Erdogan UZUNHASAN’nin da katildigi goriigmede, Yiiksekokulumuz ile
Kooperatif Yonetimi arasinda gergeklesebilecek isbirligi konularinda goriis aligverisinde
bulunuldu.

Kooperatif Yonetiminin Yiiksekokulumuz Miidiiriine hediye takdiminin ardindan ziyaret sona
erdi.
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AKREDITASYON SURECLERI iLE iLGILi TOPLANTI YAPILDI.

25.09.2023

Yiiksekokulumuz Ascilik programinin akredite edilmesi ile ilgili siiregler hakkinda Yiiksekokul
miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM baskanliginda toplant: gerceklestirildi. Toplantiya miidiir
yardimcilar1 Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK ve Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN ile
Ascilik programi Boliim Bagkani Ulkii Mine Onek ve Ascilik programi Ogretim elemanlari
katildi. Toplantida akreditasyon siireci ve takip edilecek yol haritas1 hakkinda konulara deginildi.
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MESLEK YUKSEKOKULUMUZDAN BUYUK BASARI

09.09.2023

TUBITAK 2209 Ogrenci Arastirma Projeleri Destekleme Programi kapsaminda meslek
yiiksekokulumuz dgretim elemanlarindan Ogr. Gér. Alper CEVIK, Ogr. Gor. Elif ASLAN, Ogr.
Gor. Dr. Gézde UCAR, Ogr. Gér. Emine Didem BIBER, Ogr. Gor. Sibel SOYDANER
danmismanlhigindaki 5 adet 6grenci projesi destek almaya hak kazandi. Bu sonugla Meslek
Yiiksekokulumuz Kastamonu Universitesi meslek yiiksekokullar1 igerisinde en ¢ok projesi
desteklenen okul olarak biiyiik bir bagariya imza att1.

TUBITAK

) ) 2209-A
Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri
Destekleme Programi
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AKADEMIK GELIiSIiM SEMINERLERI

22.09.2023

Yiiksekokulumuzda akademik gelisim seminerleri kapsaminda Akademik Yazimda Teknoloji
kullanim1 konulu seminer diizenlendi. Yiiksekokul miidiiriimiiz Dog¢.Dr. Burhan SEVIM
tarafindan verilen egitime yiiksekokulumuz ve diger {iniversitemiz birimlerinden
akademisyenler katildi. Ileri seviyede ofis programlari kullanimu ile ilgili konulara deginen Doc.
Dr. Burhan SEVIM &gretim elemanlarinin akademik gelisimine dnem verdigini belirterek
akademik gelisim seminerlerinin devam edecegini belirtti.
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BINICILIiK YARISMASINA KATILIM

25.09.2023

Ankara Baskent Binicilik Kuliibiinde diizenlenen Yaz Kupasi miisabakasinda Atgilik ve
Antrendrliigii Programi 6grencilerimizden Metin KAY A Dundee As isimli at1 ile parkuru 4 ceza
puani ile tamamlamistir. Diger miisabaka olan Baskent Binicilik Kuliibli Zafer Kupasinda da
Dundee As isimli at1 ile At¢ilik ve Antrendrliigii Programi1 Ogretim Elemanlarindan Ogr. Gor.
Ayhan SANLI parkuru hatasiz bitirerek yarigmay1 birinci olarak tamamlamistir.
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ASCILIK PROGRAMI AKREDITASYON HAZIRLIK TOPLANTISI YAPILDI

25.09.2023

Yiiksekokulumuz Ascilik programimnin  Akreditasyon hazirliklari hakkinda Yiiksekokul
miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM bagkanliginda toplant: gergeklestirildi. Toplantiya miidiir
yardimcilar1 Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK ve Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN ile
Ascilik programi Béliim Bagkani Ulkii Mine Onek ve Ascilik programi Ogretim elemanlari
katildi. Toplantida akreditasyon siireci ve takip edilecek yol haritasi konusulurken, hazirlik
calismalarina iligkin gorev dagilimi da yapildi.
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YENi OGRENCILERIMIiZ iCIN ORYANTASYON EGIiTiMi DUZENLENDI
12.10.2023

2023-2024 akademik yilinda yeni baglayan 6grencilerimiz ig¢in Yiiksekokulumuz konferans
salonunda oryantasyon egitimi diizenlendi. Saygi durusu ve Istiklal Marsinin okunmasiyla
baslayan program Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM’in acilis konusmasiyla
devam etti. Miidiiriimiiz konusmasinda 6grencilere iiniversiteli olmanin ne anlam ifade ettigini
anlatt1 ve genclere nasihatlerde bulunarak kendilerinden beklentilerini dile getirdi. Egitimde Dr.
Ogr. Uyesi Yahya Sonmez yiiksekokulumuzun fiziki sartlari, egitim Ogretim ve smav
yonetmeligi ile disiplin ydnetmeligi hakkinda bilgiler verdi. Ogr. Gér. Fikri GULSEVER de
tiniversitemiz ve yiiksekokulumuz web sitesi, sosyal medya hesaplarimiz ile uzaktan egitim
sistemimiz KUZEM ve 6grenci bilgi sistemimiz UBYS hakkinda agiklamalarda bulundu. Miidiir
yardimeis1 Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK vyiiksekokulumuzda faaliyet gsteren dgrenci
topluluklarindan ve faaliyetlerinden bahsetti. Egitim, 6grencilerin sorularina verilen cevaplarla
son buldu.
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AKADEMIK GELiSiM SEMINERLERININ iKiNCiSi DUZENLENDI

20.10.2023

Ogretim elemanlarimizin gelisimine yonelik olarak planlanan Akademik Gelisim Seminerleri
kapsaminda bu hafta "Finansal Okuryazarlik" konusu islendi. Seminer, Miidiiriimiiz Dog. Dr.
Burhan SEVIM'in acilis konusmasiyla basladi. Finans Bankacilik ve Sigortacilik Boliim Baskani
Dr. Ogr. Uyesi Yahya SONMEZ'in katilimiyla gergeklestirilen etkinlige yiiksekokul akademik
personelimiz yogun ilgi gosterdi. Tasarruf, finansal risk ve finansal araclardan bahsedilen
etkinligin sonunda sorular cevaplandi.
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GOLKOY YASAM RESORT'E ZIYARET

26.10.2023

Dis paydas ziyaretleri kapsaminda Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM
baskanliginda Miidiir yardimcilar1 Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK ve Ogr. Gor. Aygiin
Seyhan ZENGIN, Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Boliim Baskam1 Ogr. Gor. Ulkii Mine
ONEK ile Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliim Baskani Mustafa SOYDANER'den olusan
heyetle Golkdy Yasam Resort ziyaret edildi. Goriismede Yiksekokul Miidiiriimiiz dis
paydaslarin ihtiyag¢ ve beklentilerine ¢ok 6nem verdiklerini, bu kapsamda yiiksekokul olarak
gereken tiim destegi vereceklerini ifade etti. Golk0y Yasam Resort isletmecisi ve sahibi Bahar
AKGUN de ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek yiiksekokulla isbirligi noktasinda
her konuda hazir olduklarini belirtti.
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"NARKOTIK SUCLARLA MUCADELE" EGITiMi VERILDI

07.11.2023

Kastamonu Il Emniyet Miidiirliigii Narkotik Suglarla Miicadele Sube Miidiirliigiinde gorevli
"Narkotik Suglarla Miicadele" konusunda egitimli personel tarafindan uyusturucu veya uyarici
maddelerin arzi ile miicadele kapsaminda daha fazla kitleye ulasabilmek, genel kolluk
gorevlilerine destek olmalarini saglamak ve farkindalik uyandirmak amaciyla 6grencilerimize
egitim verildi. Yiiksekokulumuz konferans salonunda diizenlenen egitimin sonunda soru cevap
etkinligi yapildi. Sorular1 dogru cevaplayan 6grencilere Daday Emniyet Miidiirliigii tarafindan
daday esnaflarindan toplanan hediye ¢ekleri dagitildi.
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GURUR TABLOMUZ
20.11.2023

15-18 Kasim 2023 tarihleri arasinda Antalya’da diizenlenen 4. Uluslararast Gastronomi ve
Mutfak Yildizlart Bulusmas: (Gastro Antalya) Ascilik Programi 6gretim elemanlaridan Ogr.
Gor. Ulkii Mine ONEK ve Ogr. Gér. Alper CEVIK damismanliginda 13 6grencimiz katildi.
Diinyanin dort bir yanindan onlarca sefin katildig1 etkinlik kapsaminda diizenlenen yarigmalarda
ogrencilerimiz farkli kategorilerde hazirladiklar1 13 tabak ile 4 altin, 5 giimiis ve 4 bronz madalya
kazandilar. Bu sonuglarla yarigmaya katilan 13 6grencimiz de madalya kazanmis oldu.

Yarigma sonucunda:

» Hafize Ayca CETIN (Kizilcik soslu, kanlica mantarli pastirmali pizza) - Altin Madalya
» Semanur INCE (Limon havyarl tiitsii yogurtlu, kanlica mantar dolgulu, siyez bulgurlu icli
kofte) - Altin Madalya

* Mehmet Eren TANDIM (Siyez bulgurlu keskek esliginde kuzu incik) - Altin Madalya

+ Esmanur KERIMOGLU (Pancarli safranli kanlica mantarli parmesan soslu makarna) - Altin
Madalya

» Zehra ZENGIN (Et Dolgulu bohga makarna nane yagi ile girpilmis krema) - Giimiis Madalya
» Batuhan AKPINAR (Kokoregli Tako) - Giimiis Madalya

« Siikriiye VEREP (Mancarli sushi) - Giimiis Madalya

* Berat UZUNOZ (Sebzeli piireli levrek) - Giimiis Madalya

* Rabia CAN (Pekmez soslu tahin kremali susamli krokan) - Glimiis Madalya

» Eray BERBER (Katmer, Portakal sosu, kestane ezmesi ile ¢ikolata dekor) - Bronz Madalya

* Ceydanur AKBAS (Karamelli helvali Maskarponlu crumble yataginda limon soslu baba au
rhum) - Bronz Madalya

* Ezgi TOY (Balli Mereng kahve kremali lokum) - Bronz Madalya

» Erkan SIMSEK (Pancar ve sarimsak soslu pirasali levrek) - Bronz Madalya

Yarismada ayrica 2023 yili mezunlarimizdan Berna BASBOGA da ustalar Kategorisinde
yarisarak giimiis madalya kazandi.
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KADINA YONELIK SIDDETLE HUKUKSAL MUCADELE KONULU SOYLESI
DUZENLENDI

29.11.2023

Kadma Yonelik Siddetle Miicadele Haftas1 kapsaminda Meslek Yiiksekokulumuz konferans
salonunda Kastamonu Barosu avukatlarindan Sayimn Oguzhan YAZIMCI’nin konusmaci olarak
katildigr “Kadina Yonelik Siddetle Hukuksal Miicadele” Konulu Séylesi programi diizenlendi.
Daday Belediye Baskan1 Sayin Hasan Fehmi TAS ve Daday ilge protokoliiniin de katildig:
programa halkin yogun katilimi oldu. Ogr. Goér. Emine Didem BIBER’in moderatérliigiinde
gerceklesen programda Oguzhan YAZIMCI kadina siddete yonelik yasal diizenlemeler ve
siddete maruz kalan kadinlarin izlemesi gereken yasal yollar hakkinda bilgi verdi. Katilimcilarin
sorular1 ile sona eren programin sonunda Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM
tarafindan Oguzhan YAZIMCTI’ya plaket takdim edildi.
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“BASARIYA GIDEN YOLDA GENCLERE OGUTLER” KONULU PROGRAM
DUZENLENDI.

05.12.2023

Kariyer giinii etkinlikleri kapsaminda Y 6netici Toplulugumuz tarafindan diizenlenen programda
Romon Group Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Ayhan KOMEC 6grencilerimizle bulustu.
Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM’in acilis konusmasiyla baslayan programa
dgrencilerimiz yogun ilgi gsterdi. Saymn Ayhan KOMEC programda genglere kariyeri boyunca
yasadiklarini, yurt i¢i ve yurt digindaki yatirimlarini anlatirken basariya giden yolda genglere ¢ok
onemli nasihatlerde bulundu. Soru cevap siireci ile tamamlanan programin sonunda Yiiksekokul
Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Ayhan KOMEC e plaket takdim etti.
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SAGLIK SEKTORUNDE KARIYER FIRSATLARI? KONULU PROGRAM
DUZENLENDI.

06.12.2023

Kariyer giinii etkinlikleri kapsaminda Y 6netici Toplulugumuz tarafindan diizenlenen programda
Daday Devlet Hastanesi Idari ve Mali Isler Miidiirii Saymn Nazire DEMIRCAN 6grencilerimizle
bulustu. Yiiksekokul Miidiir Yardimcimiz Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK iin acilis
konusmasiyla baglayan programa 6grencilerimiz yogun ilgi gosterdi. Saymn Nazire DEMIRCAN
programda genglere kariyeri boyunca yasadiklarini, saglik sektoriindeki tecriibelerini anlatirken
basartya giden yolda genclere ¢ok Onemli nasihatlerde bulundu. Soru cevap siireci ile
tamamlanan programin sonunda Miidiir Yardimcimiz Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK,
Nazire DEMIRCAN’a plaket takdim etti.
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"BANKACILIK VE FINANS SEKTORUNDE KARIYER FIRSATLARI" KONULU
PROGRAM DUZENLENDI.

07.12.2023

Kariyer giinii etkinlikleri kapsaminda Y 6netici Toplulugumuz tarafindan diizenlenen programda
Ziraat Bankas1 Kastamonu Sube Miidiirii Sayin Metin OZCIVELEK &grencilerimizle bulustu.
Yiiksekokul Miidiiriimiiz Saymn Dog¢. Dr. Burhan SEVIM'in acilis konusmasiyla baslayan
programa dgrencilerimiz yogun ilgi gosterdi. Sayin Metin OZCIVELEK programda genglere
deneyimlerini ve bankacilik sektoriindeki kariyer firsatlarini anlatti. Soru cevap siirecinin
ardindan Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM Sayin Metin OZCIVELEK 'e plaket
takdim etti.

Programin sonunda 15 - 18 Kasim 2023 tarihleri arasinda Antalya’da diizenlenen GastroAntalya:
Uluslararas1 Gastronomi ve Mutfak Yildizlar1 Yarigsmasi’nda elde ettikleri dereceler ile
Universitemizi ve Meslek Yiiksekokulumuzu basariyla temsil eden dgrencilerimize Tesekkiir
Belgesi, onlara bu siirecte rehberlik yapan, yarisma boyunca yanlarinda olan, deneyimleri ve
ozverili galigmalarryla basariya giden yolu agan Asgilik Programi dgretim elemanlarimiz Ogr.
Gor. Ulkii Mine ONEK ve Ogr. Gor. Alper CEVIK'e plaket takdimi yapildi.
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“FARKINDALIK YARAT, DUNYA KADINLAR GUNU BiR GUN DEGIL HER GUN!”
BASLIKLI PROGRAM DUZENLENDI

11.12.2023

Ogr. Gér. Elif ASLAN’in agilis konusmasiyla baslayan program Otel, Lokanta ve ikram
Hizmetleri Boliimii As¢ilik Programi 6grencileri tarafindan okunan siirler, sdylenen sarkilarla
devam etti. Cesitli video gosterimlerinin de yapildigi programda cekilis yapilarak kazanan
ogrencilere sinema bileti hediye edildi.
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ERASMUS BIiLGILENDIRME TOPLANTISI YAPILDI.
12.12.2023

12.12.2023 tarihinde Meslek Yiiksekokulumuz Konferans salonunda yapilan toplantt Miidiir
Yardimcimiz Ogr. Gér. Aygiin Seyhan ZENGIN’in acilis konusmasiyla basladi. ZENGIN,
konusmasinda sinirlarin kalmadigi bir diinya diizenine dogru gidildiginden, bu sebeple diinya
vatandaglhiginin oneminin arttigindan ve yurtdisi deneyimlerinin O6g8rencilerin hem meslek
hayatlarina hem de vizyonlariin gelismesine ¢ok biiyiik katki saglayacagini belirtti.
Yiiksekokulumuz Erasmus Koordinatérii Ogr. Gér. Alper CEVIK ise konusmasinda, Erasmus
O0grenim ve staj hareketliligi, 6grencilerin bagvuru yapabilmesi i¢in gerekli kosullar ve prosediir
hakkinda bilgiler vererek kendi deneyimlerini de 6grencilerle paylasti. Soru-cevap bdliimiiniin
ardindan toplantimiz sona erdi.
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“SAGLIK KURUMLARINDA YONETICILIiK” KONULU PROGRAM DUZENLENDIi
14.12.2023

Yonetici Toplulugumuz tarafindan diizenlenen “Saglik Kurumlarinda Yoneticilik” konulu
sOylesiye Nefes Hastanesi Genel Koordinatorii Saymn Kayhan YAMAN konusmaci olarak
katild1. Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM’in agilis konusmasiyla baslayan
programda Saymm Kayhan YAMAN o&grencilerimize tecriibelerini ve tavsiyelerini aktardi.
Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM Sayin Kayhan YAMAN’a katilimlari igin
tesekkiir ederek plaket takdim etti. Programin sonunda kariyer giinleri etkinliklerindeki 6zverili
calismalarindan dolayr Yonetici Toplulugunun Yonetim Kurulunda gorevli dgrencilerimize
Yiiksekokul Miidiiriimiiz tarafindan tesekkiir belgesi verildi.
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TUBITAK PROJE DESTEGI
18.12.2023

Atcilik ve Antendrliigii Programi Ogretim Elemanlarindan Ogr. Gor. Ayhan SANLI’nin “Spor
Atlarmin idmaninda Kullanilan Ekipmanlarin (Pessoa) Yazilim ve Donanim Entegrasyonu ile
Bilgisayar Destekli Antrenman Modellenmesi” baslikli projesi TUBITAK BiGG 2023 yili 1.
Cagris1 kapsaminda kabul edilerek desteklenmeye hak kazanmistir. 2885 girisimcinin is fikri
basvurusu yaptig1 cagr1 kapsaminda onaylanan 153 proje arasia girmeyi basaran Ogr. Gor.

TUBITAK
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REKTORUMUZE ZiYARET
18.12.2023

Rektoriimiiz Prof. Dr. Ahmet Hamdi TOPAL, Antalya’da gergeklesen Gastro Antalya:
Uluslararas1 Gastronomi ve Mutfak Yildizlar1 Bulusmasi’nda dereceye giren Asgilik bolimii
ogrencilerimizi makaminda agirladi.

Ziyarette dgrencilerimize Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Miidiir Yardimcisi
Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK, Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliim Baskani1 Ogr.
Gor. Ulkii Mine ONEK ve Ascilik Programi Ogr. Gor. Alper CEVIK eslik etti.

15-18 Kasim 2023 tarihinde Antalya’da diizenlenen etkinlikte, 29 iilkeden 147’si yabanci, 473’1
Tiirk Ogrencinin katildigt Gastro Antalya: Uluslararasi Gastronomi ve Mutfak Yildizlar
Bulusmasi’nda tatli, balik, makarna, ana yemek ve pizza kategorilerinde ter doken Asgilik
boliimiinden 13 6grencimiz, farkli kategorilerde hazirladiklart 13 tabak ile 4 Altin, 5 Glimiis ve
4 Bronz madalya alarak gecen seneki basarilarini siirdiirdii.

Rektoriimiiz, elde edilen basarilardan dolayr Ogrencilerimizi tebrik ederek, madalyalarin
Universitemize kazandirilmasindan ve gegen seneki basarilarmi siirdiirmelerinden dolay1 gurur
duyduklarini ifade etti. Ayrica, 6grencilerin basarisina katkida bulunan akademisyenlerimizi ve
yiiksekokul yonetimini de tebrik eden Rektoriimiiz ziyaretleri i¢in tesekkiir ederek basarilarinin
devami temennisinde bulundu.
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GUNCEL EKONOMIK TRENDLER VE YATIRIM ARACLARI KONULU PROGRAM
DUZENLENDI

19.12.2023

Meslek Yiiksekokulumuz Konferans Salonunda diizenlenen ve Demir Erdem Akademi Y 6netim
Kurulu Baskani Saym Kerem KABASABANOGLU’nun konusmaci oldugu programa
Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Miidiir Yardimcimiz Ogr. Gor. Aygiin
Seyhan ZENGIN, 6gretim elemanlarimiz ve ¢ok sayida dgrencimiz katildi. Programin agilis
konusmasini yapan Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM konusmasinda
Ogrencilerimizin sektor ile bulugsmasina biiylik 6nem verdiklerini ve bu kapsamda 6nemli bir
konu ile kiymetli bir konugu agirlamaktan duydugu memnuniyeti belirtti. Miidiiriimiiziin
ardindan s6z alan Saym Kerem KABASABANOGLU sunumunda ekonominin genel gériiniimii,
giincel ekonomik verileri aktardiktan sonra dgrencilerimize finans sektdriinde kariyer firsatlar
ve sahip olmalar1 gereken yetiler hakkinda bilgiler verdi. Soru cevap siireciyle son bulan
programin ardindan Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog. Dr. Burhan SEVIM katilimi ve
Ogrencilerimize  aktardigi  kiymetli bilgiler icin tesekkiir ederek Sayin Kerem
KABASABANOGLU na plaket takdim etti.
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MEZUN-OGRENCI BULUSMASI ETKINLiGi GERCEKLESTIRILDI
20.12.2023

Yiiksekokulumuz Ascilik Programi mezunlarindan Sef Omer ARAS 6grencilerimizle bir araya
geldi. Otel, Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliim Baskan1 Ogr. Gor. Ulki Mine ONEK'in
koordinasyonunda yapilan etkinlikte Sef Omer ARAS 6grencilerimize sektorle ilgili
deneyimlerini aktararak is hayatinda yasayabilecekleri problemler ve ¢oziim Onerilerinden
bahsetti. Ogrencilerin sektdre yonelik sorularmi cevaplayan ARAS, ardindan dgrencilerimizle
beraber uygulama mutfaginda Pizza Workshopu gergeklestirdi. Ogrencilerimiz yaptiklar1 bu
pizza etkinliginden biiyiik keyif aldilar.
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FINANSAL OKUR YAZARLIK SEMINERI DUZENLENDI

20.12.2023

Kadinin Giiglenmesine Yonelik Eylem Plan1 Kapsaminda bu hafta "Finansal Okuryazarlik"
konusu islendi. Seminer, Miidiir Yardimcimiz Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK’UN agilis
konusmasiyla basladi. Finans Bankacilik ve Sigortacilik Boliim Baskani1 Dr. Ogr. Uyesi Yahya
SONMEZ'in sunumuyla gergeklestirilen etkinlige yiiksekokul dgrencilerimiz katildi. Tasarruf,
finansal risk ve finansal araglar ve aile biit¢esi konularindan bahsedilen etkinligin sonunda
sorular cevaplandi.
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“TEMIZ CEVRE TEMIiZ YASAM” PROJESI KAPSAMINDA YUMURTACI GOLETI
TEMIZLENDI.

20.12.2023

Yiiksekokulumuz Ogretim elemanlarindan Ogr. Gor. Dr. Ebru DEMIRKIRAN ADA ve
{iniversitemiz 6gretim iiyeleri Dr. Ogr. Uyesi Senem GUNES SEN ve Dog. Dr. Gékhan SEN
yirlitiiciliigiindeki “Temiz Cevre Temiz Yasam” projesi kapsaminda yliksekokulumuz
ogrencileri ve Daday Belediyesi temizlik ekipleri is birliginde Yumurtact Goleti ¢evresinde
temizlik yapildi. Universite dgrencilerine gevre bilincini asilamak, ¢evre sorunlar1 ve temizligi
ile ilgili farkindalik olusturmak ve ¢evreye karsi duyarliligi arttirmak amaciyla diizenlenen proje
kapsamindaki etkinlige yiliksekokul dgrencilerimiz biiyiik ilgi gdsterdi.

88



"HAVAYOLU ISLETMECILIGINDE KARIYER FIRSATLARI" KONULU
PROGRAM DUZENLENDI.

21.12.2023

Kariyer giinii etkinlikleri kapsaminda Y 6netici Toplulugumuz tarafindan diizenlenen programda
THY Kastamonu Satis Miidiirii Sami AYDOGAN &grencilerimizle bulustu. Yiiksekokul Miidiir
Yardimeimiz Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK ’iin ag¢ilis konusmasiyla baslayan programa
ogrencilerimiz yogun ilgi gosterdi. Saym Sami AYDOGAN programda genglere kariyeri
boyunca yasadiklarini, havacilik sektoriindeki tecriibelerini anlatirken basariya giden yolda
genglere cok dnemli nasihatlerde bulundu. Soru cevap siireci ile tamamlanan programin sonunda
Miidiir Yardimeimiz Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN, Sami AYDOGAN 'a plaket takdim etti.
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