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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Gelisen teknoloji ve bilginin artan giiciiyle kiiresellesen diinyamizda mesleki ve teknik egitim,
iilkelerin kalkinmasinda vazgeg¢ilmez bir unsurdur. Mesleki ve teknik egitim konusunda
meslek yiiksekokullari, yiiksekdgretim diizeyinde niteligi yiiksek ve sektoriin gereksinimini
karsilayacak ara elemani yetistirme misyonuna sahiptirler. Bilgi, yenilik, AR-GE, tasarim gibi
kavramlarin 6nem kazandig1 ¢agimizda, nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesi; kiiltiirel, sosyal
ve ekonomik gelismeye ¢ok biiyiik katkilarda bulunmaktadir. Bélgenin ve tilkemizin ihtiyag
duydugu nitelikli ara eleman ihtiyacini karsilamak amaciyla 2016 yilinda kurulan Daday Nafi
ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu, halihazirda sahip oldugu 5 boliim biinyesinde yer alan 6
farkli programda kayitli 462 6grenci ile faaliyet gostermektedir.

Kuruldugu giinden bu yana bolgesel ihtiyaglar1 Onceleyerek, ulusal ihtiyaglara yonelik
nitelikli isgiicli yetistirme hedefini benimsemis olan Meslek Yiiksekokulumuz, sahip oldugu
nitelikli akademik ve idari kadrosu ile bu dogrultuda ¢alismalarina devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz yasal ¢ercevede ve liniversitemizin ilkeleri dogrultusunda meslege
yonelik isgiicli yetistirmenin yani sira lilkemize ahlakli, iletisim becerileri gelismis, bilimin
1s1g¢inda uluslararast standartlarda mesleki bilgi, beceri ve donanima sahip, lilke ve diinya
sorunlarma duyarli, hosgoriilii, yeniliklere agik, 6zgliven sahibi, girisimci, ufku genis bireyler
yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu hedeflerini gerceklestirmek igin ililkemizin temel degerleri
ve stratejik hedeflerine uygun egitim sunmak, evrensel gegerliligi olan bilgi ve beceriler ile
donatilmis bireyler yetistirmek, bilime katki saglayacak, lilkede ve diinyada kullanilabilir ve
paydaslarina yararli olacak bilgi ve teknoloji iiretmek, sehrinde ve bolgesinde insanlara
kaliteli hizmet sunmak, mensuplarinin ve toplumun sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif
gelisimine katki saglayacak etkinlikler diizenleyerek iilkemizin gelismesi ve kalkinmasi
yolunda yogun ¢aba harcamakta ve paydaslarla isbirligi yapmaktadir.

Kurumumuz, 6grencilerimizle birlikte personelimizin de mesleki gelisimlerini 6ncelemektedir.
Ayrica ilgemizin kalkinmasina katki saglamak iizere c¢esitli proje ve programlarda yer
almaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz tiim bu hizmetleri yerine getirirken dnceden oldugu gibi,
bundan sonra da gelisen kurumsal yapinin gereksinimleri dogrultusunda siirekli kendini
yenileyerek faaliyetlerini siirdiirecektir.

Meslek Yiiksekokulumuz 2022 yili biitge kaynaklari; sorumluluk, kurumsal kabiliyet,
tutarlilik, donemsellik, tam ag¢iklama, dogruluk ve tarafsizlik ilkelerine uygun olarak
kullanilmis ve mali saydamlik ile “5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun
41. maddesi” geregince hesap verme sorumlulugu ¢ercevesinde hazirlanan “2022 Mali Yili
Birim Faaliyet Raporu” kamuoyuna sunulmustur.

Dog. Dr. Burhan SEVIM
Miidiir



1- GENEL BILGILER

1.1-Misyon, Vizyon ve Kalite Politikasi

Misyon

Yiiksekokulumuz, Universitemiz ilkeleri dogrultusunda &ncelikle iyi insan
yetistirmeyi, ardindan evrensel degerlere bagli, yerel degerlere saygili, ililkemizin ve
yoremizin gereksinimleri ile uyumlu 6n lisans diizeyinde nitelikli profesyonelleri yetistirmeyi
gorev edinmistir. Bu baglamda, yliksekokulumuz bilgi toplumunun getirdigi siirekli degisim
ve gelisim ekseninde, insan haklarina saygili, kendi farkindaligi olan, bilimsel gelismeleri
yakindan takip eden, yenilik¢i bireylerin is hayatina kazandirilmasini saglamaktadir.

Vizyon

Ilgenin ihtiyaglarina uygun projeler iireterek toplumsal gelisime katkida bulunmak,

Sosyal, kiiltiirel, sportif ve akademik alanlarda yapilacak faaliyetler ile gerek
ogrencilerin gerekse ilgenin gelisimine ve taninmasina ivme kazandirabilmek,

Paydaslar ile isbirligi i¢inde, isgiicli piyasasinin gerektirdigi egitim-6gretimi giincel
tutabilmek ve Ogrencilerimizi gilinlin ihtiyaglarim1 karsilayabilecek donanimda is hayatina
kazandirabilmek.

Kalite Politikasi

Meslek Yiiksekokulumuz yasal gergevede ve iiniversitemizin ilkeleri dogrultusunda
meslege yonelik isgiicli yetistirmeyi hedef olarak benimsemekle birlikte ayn1 zamanda
iilkemize ahlakli, iletisim becerileri gelismis ve yenilikleri takip edebilen utku genis bireyler
kazandirabilmeyi de kalite politikas1 olarak benimsemistir. Bu hedeflerini gerceklestirmek
i¢cin yogun ugras vermekte; mesleki, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler diizenlemekte, paydaslarla
isbirligi yapmaktadir.

Kurumumuz, o&grencilerimizle birlikte personelimizin de mesleki gelismelerini
oncelemektedir. Ayrica ilgemizin kalkinmasina da katki saglamak lizere cesitli proje ve
programlarda yer almaktadir. Yasal ve diger tiim sartlara uyumu ve siirekli iyilestirmeyi
hedefleyen bir kalite politikasini taahhiit eder.

1.2-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki

Yiiksekokulumuz, 2013 yilinda Kastamonu Universitesi Kastamonu Meslek
Yiiksekokuluna bagli Daday Kampiisii olarak egitim ogretime baslamis olup; 19.01.2017
tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu Karari ile 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili kanunla



degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Kastamonu Universitesi Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek
Yiiksekokulu olarak kurulmustur.

Gorev

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun “Yiiksekdgretim Kurumlarinin Gorevleri”
baslikli 12. maddesi ve ayni kanunun 3/g maddesi hiikiimleri ve 2809 sayil1 Yiiksekogretim
Kurumlar1 Tegkilat Kanunun 3. maddesi hiikiimleri uyarinca, bilimsel ¢alismalar yapmak ve
On lisans diizeyinde ara insan giicii yetistirmektir.

Sorumluluk

Ilgili mevzuata uygun olarak, 6grencilerimizin, gerek ara insan giicii olarak yeterli
bicimde donanmalari, gerekse onlarin daha genis ufuklar kazanabilmeleri i¢in gerekli her
tirli egitim, 6gretim faaliyetlerini etkin bigimde siirdiirmek, akademik calismalar yapmak,
sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri gerceklestirmektir.

Yiiksekokul Miidiiriiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

(1) Yiiksekokul Kurullarina bagkanlik etmek, Yiiksekokul Kurullarinin kararlarini
uygulamak ve Yiiksekokul biinyesinde egitim-6gretim faaliyeti yiiriiten boliim ve programlar
arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

(2) Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

(3)  Yiiksekokulun 6denck ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
4) Yiiksekokulun biitcesi ile ilgili 6neriyi Yiiksekokul Yonetim Kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra rektorliige sunmak,

(5) Yiiksekokulun her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,
(6) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Kurulunun Yetkileri

2547 Sayili Kanunun 20/c Maddesi ile Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin
12/c maddesine gore olusturulan YUKSEKOKUL KURULU: Miidiiriin baskanliginda, miidiir
yardimcilar1 ve okuldaki boliim bagkanlarindan olusur.

(1)  Yiiksekokulun egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

(2)  Yiksekokul Yonetim Kurulu’na iiye se¢gmek,

(3)  Bukanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Doc. Dr. Burhan SEVIM (Yiiksekokul Miidiirii)

Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN (Midir Yardimeisi- Muhasebe ve Vergi Bélim Baskani)

Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK (Miidiir Yardimcisi)




Ogr. Gor. Ulkii Mine ONEK (Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri B6lim Baskani)

Ogr. Gor. Fikri GULSEVER (Y6énetim ve Organizasyon Boliim Baskani)

Ogr. Gor. Dr. Yahya SONMEZ (Finans Bankacilik ve Sigortacilik B&liim Baskani)

Ogr. Gor. Mustafa SOYDANER (Bitkisel ve Hayvansal Uretim B&liim Baskani)

Yiiksekokul Yénetim Kurulunun Yetkileri
Yiiksekokul Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde miidiire yardimer bir organ olup
asagidakigdrevleri yapar.

1) Yiksekokul Kurulu’nun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda
miidiireyardim etmek,

2) Yiiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin
uygulanmasinisaglamak,

3) Yiiksekokulun yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,
4) Miidirin, Yiiksekokul Yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitlin islerde karar almak,

5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve

smavlara aitislemleri hakkinda karar vermek,

6) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dog. Dr. Burhan SEVIM (Yiiksekokul Miidiirii)

Ogr. Gor. Aygiin Seyhan ZENGIN (Miidir Yardimcisi)

Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK (Mudiir Yardimcisi)

Ogr. Gor. Mustafa SOYDANER- Uye

Ogr. Gor. Alper CEVIK — Uye

Ogr. Gor. Cagatay YILMAZ- Uye

1.3-Birime Tliskin Bilgiler

Yiiksekokulumuz 6282,5 m? kapali alana ve 1947 m? agik alana sahiptir.



1.3.1-Fiziki Yap

Tablo 1- Birim Hizmet Alanlari

Akademik Personel Hizmet Alanlari 14 320 18
idari Personel Hizmet Alanlari 4 227 10
TOPLAM

31.12.2022 itibari ile

Tablo 2- Birim Ambar ve Arsiv Alanlari

F

Ambar Alanlari 3 45
Arsiv Alanlari 1 20
TOPLAM

31.12.2022 itibari ile

Tablo 3- Birim Egitim Alani Sayilari

76-100 101-150 151-250

Amfi
Sinif 2 9 11
Atolye 2

Toplanti Salonu

Laboratuvar
Diger( Uygulama Mutfag: ) 1
TOPLAM 1 4 9 14

31.12.2022 itibari ile



1.3.2-Teskilat Yapisi
IDARI TESKILAT

Midar
Daog. Dr. Burhan SEVIM

Midir Yrd. Midir Yrd.

Ogr. Gor. Aygiin Seyhan Ogr. Gor. Mehmet
ZENGIN BOYUKOZKOK

Yiksekokul Sekreteri
Erdogan UZUNHASAN

Givenlik Personeli .
Yardimel Hizmetler

Neslihan SEZER
Mehmet DEMIR
Tahsin KANSU

Personel, Yazi isleri ve Taginir Ekrem SONMEZ

fantontal Cengiz AYDEMIR
TS Murat TIRYAKI
AlperYILMAZ

Ogrencilgleri
Beste SAHIN



AKADEMIK TESKILAT

Mikdiir
Dog. Dr. Burhan SEViM

Mibdidr ¥rd. Mibdidr ¥rd.

GEr. Gir. Aygiin Seyhan
ZENGIN

Ofr. Ghr. Gilzin AYTEKIN

GFr. Gir. Murat YiGIT

Ofr. Gér. Ebru DEMI - o e -
= = . GBr. Alper GEVIK Gir. Gor. Sibel SOYDANER

oo [e’ = S u
Odr. Gor. Ayhan SANLI Ogr. Gor. ENf ASLAN Ofr. Gor. Cagatay YILMAZ

- Emine Didem
BiBER




1.3.3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapis1

Meslek yiliksekokulumuz teknoloji ve bilisim alt yapisi asagida tablolar halinde
sunulmustur.

1.3.3.1-Yazihmlar

Tablo 4- Birim Yazilim Kaynak Sayilari

.

31.12.2022 itibari ile

1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5- Birim Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynak Sayilari

Masaiistii Bilgisayarlar 9 71 80

Diziistli Bilgisayarlar 1 - 1

Projeksiyon - 6 6

Tepego6z - - -

Barkot Yazici 1 1
Fotokopi Makinesi 2 - 2
Faks - - -
Fotograf Makinesi - - -

Kameralar 16 - 16

Televizyon - - -

Yazici 6 4 10
Tarayici - - -

Bilgisayar Ekrani 9 71 80
Sunucu - - -

Kimlik Makinasi - - -

Kamera Kayit Sistemi 1 - -

31.12.2022 itibari ile




1.3.4- Insan Kaynaklar

Tablo 6- Birim Personel Bilgileri

Akademik Personel 16 17 18 19 %18
Yabanci Uyruklu Akademik

Personel ) } ) } B
idari Personel 9 10 9 9 -
Sozlesmeli idari Personel(4/b) 1 %100
isci

1.3.4.1- Akademik Personel

Tablo 7- Akademik Personelin Unvan Bazinda Béliim/Birimlere Gére Dagilimi

Muhasebe ve Vergi 2

Y6netim ve Organizasyon 3

Finans, Bankacilik ve Sigortacilik

Bitkisel ve Hayvansal Uretim

Al W N

Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri

Tablo 8- Akademik Personel Kadro Dagilim Tablosu

Profesor

Dogent - - -

Dr. Ogr. Uyesi - - -

Ogretim Gorevlisi

11



Tablo 9- Akademik Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayisi 2 15 i

Tablo 10- Akademik Personel Hizmet Siiresi (Kadro Karsiligi/Ders Veren)

Tablo11- Akademik Personel Yas itibariyle Dagilimi

Prof. Dr. - - - - - - - - - - - - -

Dog. Dr. - - - - - - - - - - - - -
Dr. Ogr.

Uyesi
Ogr. Gor. - - 2 (1] 5] 5] 2 3 1 - - - 19
Ars. Gor. - - - - - - - - - - - - R
Toplam Kisi

Sayisi

1.3.4.2- Yabanc1 Uyruklu Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Akademik personelimiz bulunmamaktadir.

12



1.3.4.3- idari Personel

Tablo 12- idari Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilimi

Genel idare Hizmetleri 3 3 3 3

Saglk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinif - -

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi - -

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli 1 1 1 -

Siirekli isci 6 6 6 6

Tablo 13- idari Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayisi 1 4 1 1 2

Tablo 14- idari Personel Yas itibariyle Dagilimi

13



Tablo 15- idari Personel Hizmet Siiresi

1.3.4.4- Sozlesmeli Personel

Tablo 16- Sézlesmeli Personel Yillar itibariyle Kadro Dagilimi

Tablo 17- Sézlesmeli Personel Egitim Durumu

Kisi Sayisi 1

Tablo 18- S6zlesmeli Personel Yas itibariyle Dagilimi

14



Tablo 19- Sozlesmeli Personel Hizmet Siiresi

1.3.4.5- Diger Personel

Tablo 20- Diger Personel Yillar itibariyle Kadro Dagilimi

Tablo 21- Diger Personel Egitim Durumu

Kisi Sayisi 1 4 1

Tablo 22- Diger Personel Yas itibariyle Dagilimi

15



Tablo 23- Diger Personel Hizmet Siiresi

1.3.5-Sunulan Hizmetler
Tablo 24- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Doluluk Oranlari

Ascihik 35 36 %100
Atcilik ve Antrendrliga 35 36 %100
Bankacilik ve Sigortacilik 35 36 %100
Maliye 35 36 %100
Saglhk Kurumlari isletmeciligi 35 36 %100

31.12.2022 itibart ile

1.3.5.1- Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Tablo 25- Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi

Muhasebe ve Vergi 2
Yonetim ve Organizasyon 3
Finans, Bankacilik ve Sigortacilik 7
Bitkisel ve Hayvansal Uretim

Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri 4

31.12.2022 itibari ile




Tablo 26- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilari

Atcilik ve

26 8 35 17
AntrenorlGgi
Bankacilik ve

13 20 25 33
Sigortacilik
Maliye 21 15 30 20
Muhasebe ve
Vergi - - 12 2
Uygulamalari
Ascilik 7 25 17 31
Saghk Kurumlari
isletmeciligi 16 | 24 23 50

31.12.2022 itibari ile

Tablo 27- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri

Boliimii
Birim Adi
Kadin Erkek Toplam
Toplam
31.12.2022 itibart ile
Tablo 28- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Engelli Ogrenci Sayisi
Maliye 1

Toplam
31.12.2022 itibari ile




Tablo 29- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Mezun Ogrenci Sayisi

Atcilik ve A Srlisi
tcilik ve Antrenorlugu 35
Bankacilk ve Sigortacilik 9
Maliye 2
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 12
Ascilik 15
Saglik Kurumlari isletmeciligi 9
TOPLAM 101

31.12.2022 itibari ile

Tablo 30- Yatay Gegisle 2022 Yilinda Meslek Yiiksekokulumuza Gelen, Meslek Yiiksekokulumuzdan Ayrilan,
Kurum i¢i Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari

Kurum Disi Kurum igi

Gelen Giden Gelen Giden

31.12.2022 itibari ile

Tablo 31- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulundan Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

e Ogr. Ucr. Ve Katki Basarisizlik Yiik. 6g. " Toplam
Kendi Istegi payi Yat. (Azami Sire) Cikarma Diger
27 - 25 - 7 75

31.12.2022 itibari ile

Tablo 32- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari
Cezalar

Yiik. Og. 2Yan Yil 1Yan Yil 1 Hafta- 1 Ay Arasi

K Topl
Cikarma Uzaklagtirma Uzaklagtirma Uzaklagtirma inama Uyarma opfam

31.12.2022 itibar: ile




Tablo 33-Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Daday Nafi ve Umit Ceri MYO 24

31.12.2022 itibari ile

Tablo 34-Ogrenci Topluluklari

No: | Adi Uye Sayisi
1 Ath Spor Toplulugu 700
2 Yonetici Toplulugu 101
3 Gastronomi Toplulugu 70
31.12.2022 itibart ile

1.3.5.2- Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 35- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yapilan Bilimsel Yayin Sayilari

SCl, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayisi 3
UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale

sayisl

Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi 4
ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi 3
Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi 1
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi 2
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorlGgi sayisi

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bélim yazarligi sayisi 5
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorlGgi sayisi

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim yazarligi sayisi 2
2022 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayisi 4
2022 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayisi

2022 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayisi 1

2022 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayisi

TOPLAM




Tablo 36- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Yayin Atif Sayilari

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; 8
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan taranan dergilerde 8
Ulusal hakemli dergilerde 8
TOPLAM 24

Tablo 37- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda 2022 Yilinda Alinan Odiiller

Bilimsel/Mesleki Calismalardan Alinan Odiil - -

Proje Yarismalarindan Alinan Odiil - -

Burslar - -

Diger Odiiller - -

TOPLAM

Tablo 38- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Gergeklestirilen Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler

Akademik

Sempozyum - - - -
Kongre - - B B
Konferans 3 - 10 2
Seminer 2 - 8 2
Sempozyum - - - -
Panel - - - -
Soylesi 4 - 12 3
Kurs - - B B
Egitim 4 - 12 -
Bilgilendirme Toplantisi 1 -
Sergi, gosteri, dinleti, 2 ) ) }
gosterim

Ozel giin ve etkinlikler 1 - - -
Diger - - - -
TOPLAM 17 - -

1.3.5.4- Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalari

Kalite yonetim ve kalite giivence sistemi caligmalar1 kapsaminda; yiiksekokulumuzda kalite

komisyonlari revize edilmis ve kalite siirecleriyle ilgili toplantilar diizenli olarak yapilmustir.
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Meslek yiiksekokulumuz 2022 yili igerisinde iki defa i¢ denetim, bir defa da K-Q TSE-1SO-
EN 9001 denetimi gegirmistir.

1.3.6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Bu baglik altinda Meslek Yiiksekokulumuz yonetim yapilanmasi ve ile i¢ denetim ve
on mali kontrol faaliyetleri ile ilgili genel bilgi verilecektir.

Yonetim

Meslek Yiiksekokulumuz Yonetim orgiitii; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 20809
sayili Yiiksekogretim Kurumlart Teskilati Kanunu ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskiatlari Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname hiikiimleri uyarinca teskilatlanmistir. Meslek Yiiksekokulumuz Yonetim orgiitii
Meslek Yiiksekokul Miidiirli, Miidiire bagli Midiir Yardimeilari, Yiiksekokul Sekreteri,
Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul Yonetim Kurulu, Boliim Baskanliklar1 ve Yiiksekokul
Sekreterine Bagli Ogrenci Isleri, Mali Isler, Personel ve Destek Hizmetleri birimlerinden
olusmaktadir.

I¢ Kontrol

I¢c Kontrol Sistemi Kurumlarin hedeflerine ulasmasi ve misyonlarmi gerceklestirmesi
icin makul giliven saglayan bir slire¢ olarak tanimlanmig ve 5018 sayili Kamu Mali Kontrol
Kanunu’nun “I¢ Kontrol Sistemi” bashikli Besinci Kisminda 55, 56 ve 57. maddelerinde
diizenlenmistir. Meslek Yiiksekokulumuzda i¢ kontrol c¢alismalart Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 Rehberi
dogrultusunda Universitemiz tarafindan hazirlanan i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

On Mali Kontrol
On Mali Kontrol, 5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu’nun 58. maddesi geregince

harcama biriminde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller ile mali
hizmetler biriminde yapilan kontrolleri kapsamaktadir.

01.01.2006 tarihinde yayimlanarak yiriirliige giren “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Ihskm Usul ve Esaslar” dogrultusunda Universitemiz tarafindan hazirlanan “Kastamonu
Universitesi On Mali Kontrol Y&nergesi” hiikiimleri uyarinca islemler yiiriitiilmektedir.
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2- AMAC VE HEDEFLER
2.1- Temel Politikalar ve Oncelikler

Meslek Yiiksekokulumuz yasal ¢ercevede ve liniversitemizin ilkeleri dogrultusunda
meslege yonelik isgiicli yetistirmeyi hedef olarak benimsemekle birlikte ayn1 zamanda
tilkemize ahlakli, iletisim becerileri gelismis ve yenilikleri takip edebilen ufku genis bireyler
kazandirabilmeyi de kalite politikast olarak benimsemistir. Bu hedeflerini gergeklestirmek
icin yogun ugras vermekte; mesleki, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler diizenlemekte, paydaslarla

isbirligi yapmaktadir.

Kurumumuz, o6grencilerimizle birlikte personelimizin de mesleki gelismelerini
oncelemektedir. Ayrica ilgemizin kalkinmasina da katki saglamak iizere cesitli proje ve

programlarda yer almaktadir.

2.2- Birimin Amac ve Hedefler

Meslek Yiiksekokulumuzun 2023 yili Stratejik amag¢ ve hedefleri tabloda gosterildigi
sekildedir.

Tablo39- Stratejik Amaglar ve Hedefler

Kastamonu Universitesi Daday MYO kurum kiiltiiriini
1- Kurum Kiiltiirii Olugturmak olusturmak ve degerlerini korumak, idari ve akademik
siireglerde uygulamak

Meslek ylksekokulunda egitim alan  ©nlisans
2- Ulusal Olgekte Rekabet Ogrencilerine ulusal o6lgekte rekabet edebilecekleri
becerileri kazandirmak

3- Donanimli Mezunlar Kazandirmak Mezunlarla iletisimi gliclendirmek

4- ihtiyag Duyulan Fiziksel, Teknolojik ve Yonetsel

Donanima Kavusturmak Fiziksel, teknolojik ve yonetsel altyapiyi gliclendirmek
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5- Giiglii iletisim ve is Birligi Kurmak

Daday Meslek Yiksekokulunun tiim paydaslarla daha
glcli bir iletisim ve isbirligi olusturmasini saglamak

31.12.2022 itibar ile

3- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIiRMELER

3.1-Mali Bilgiler

Bu béliimde Universitemiz 2022 yil1 biitce gerceklesmeleri, temel mali tablolarimiza iligkin
aciklamalar ile mali denetim sonuglarina iligkin bilgiler verilecektir.

3.1.1-Biitce Uygulama Sonuglari

2022 yilinda Ekonomik Siniflandirmaya gére Baskanligimiza/Miidiirligiimiize/Dekanligimiza

tahsis edilen 6denekler ve harcama miktarlar1 Tablo 40°da gosterilmistir.

01-Personel
Giderleri

2254
000,00

1596
870,00

3850
870,00

3 850 213,06

656,94

Tablo 40- Ekonomik Sm:iland:rmaia Gore Biitie Geriekleimesi

99,98

02- SGK
Devlet primi
Giderleri

205 000

248 725,00

453,725,00

453 374,62

350,38

99,92

03-Mal ve
Hizmet

Alimi
Giderleri

15 000,00

332 000,00

1 000,00

346 000,00

343 787,498

212,49

99,36

05-Cari
Transferler

06-Sermaye
Giderleri

TOPLAM

2474
000,00

2177
595,00

1 000,00

4650
595,00

4647 375,17

219,81

99,73

31.12.2022 itibari ile

2022 Midiirligiimiize program siniflandirmaya gore tahsis edilen 6denekler ve harcama

tutarlar ile harcamalarin toplam 6denek tutarina oran1 Tablo 41°de gosterilmistir.
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Tablo 41- Program Siniflandirmaya Gére Biitce Gerceklesmesi

756- Yiiksekogretim

Kurumlari Birinci 2 474 000,00 4 650 595,00 4647 375,17 99,73
Ogretim

31.12.2022 itibart ile

3.1.2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Miidiirligiimiiziin giderlerini karsilamak amaciyla tahsis edilen 2.474.000,00 TL’lik baslangi¢
odenegimize yil iginde 2.177.595,00 TL’ lik ekleme yapilmistir. Personel Giderleri igin
3.850.213,06-TL’lik kismi, Sosyal Giivenlik Kurumu Odemeleri igin 453.374,62 TL’lik
kismi, Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri igin 343.787,498 TL’lik kismi, harcanmistir. Yilsonu
toplam harcamamiz 4.647.375,17 TL olmustur.

3.1.3-Mali Denetim Sonuclari

Meslek Yiiksekokulumuz Sayistay denetgileri tarafindan denetlenmis olup denetleme
sonucundaki oneriler dogrultusunda iyilestirmeler yapilmustir.

3.2-Performans Bilgileri

Meslek yiiksekokulumuza ait performans bilgileri agagida tablolar halinde sunulmustur.

3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Tablo 42- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yapilan Bilimsel Yayin Sayilari

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale sayisi 3

UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale
sayisl

Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi

Nk |[w| s

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorlGgi sayisi

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bélim yazarligi sayisi 5

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorlGgi sayisi
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Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim yazarligi sayisi 2
2022 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayisi 4
2022 yilinda Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayisi

2022 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri sayisi 1
2022 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri sayisi

TOPLAM 22

Tablo 43- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yayin Atif Sayilari

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; 8
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan taranan dergilerde 8
Ulusal hakemli dergilerde 8
TOPLAM 24

Tablo 44- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yapilan Etkinlikler

Mezuniyet Toreni 1 300
Diger kurumlardan Yiksekokulumuza yapilan ziyaretler 10 -
Yiiksekokulumuz adina isbirligini gliclendirmek adina diger kurumlara 3 i
yapilan ziyaretler

Egitim, Konfrerans, Soylesi ve Seminerler 14 700
Gergeklestirilen sosyal etkinlikler 5 200

*Meslek Yiiksekokulumuz kapsaminda diizenlenen tiim faaliyetler Ek 1’de detayli sekilde belirtilmistir.

Tablo 45- Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulunda Yiiriitiilen Projeler

Tibitak-2209-A
Universite Ogrencileri Ogr. Gor Pessoa lle Nabiz
1 g. . er. ' Stabilizasyonu Ve Kas Kiitle 5995 2022/2
Arastirma Projeleri Ayhan SANLI . .
.. Endeks Takip Sistemi
Destegi Programi
Bireylerin Covid-19 Asl
Tubitak-2209-A e Tercihlerinin Arastirilmasi:
Universite Ogrencileri Ogr. Gor. Tiiketici Etnosentrizmi ve
2 grencl Cagatay I =T 2500 2021/2
Arastirma Projeleri VILMAZ Ulke Orijini Kavramlari
Destegi Programi Uzerinden Multidisipliner Bir
Yaklagim
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOLARI

Tablo 46- Performans Sonug Tablosu-1

Kurum Kaltira Olusturmak
Kastamonu Universitesi Daday MYO kurum kiiltiiriinii olusturmak ve
degerlerini korumak, idari ve akademik streglerde uygulamak.

Daday MYO kurum kultlrind olusturarak demokratik, katihmci ve seffaf
bir yiksekokul yonetim sistemini kurgulamak
Kurumsallasma altyapi faaliyetleri

Kalite koordinatorlGgliniin kurulmasi Adet 1 -
is tanimlarinin belirlenmesi Adet 9 -
is akis semalarinin olusturulmasi Adet 42 -
idari ve akademik personele geri

bildirim amacl anket uygulamasi Adet 1 1
sayisi

Ogrencilere geri bildirim amach anket Adet 1 1
uygulamasi sayisi

Kurumun i¢ ve dis paydaslari ile kalite

'surc'ag!?_n kaps:j\mlnda.gergeklestlrdlgl Adet 4 4
is birligi ve degerlendirme

toplantilarini stirdirmek

Hizmet ici egitim sayisini artirmak Adet 1 2

Tablo 47- Performans Sonug Tablosu-2

Ulusal/Uluslararasi Olgekte Rekabet
Meslek Yiksekokulunda egitim alan 6nlisans 6grencilerine ulusal 6lcekte
rekabet edebilecekleri becerileri kazandirmak.

Ogrencilerin ulusal rekabet giiciinii artiracak faaliyetlerde bulunmak
Yenilikgi/yaratici bir mifredat ve ulusal etkinliklerle 6grencilerin
farkindalik ve deneyimlerini gliclendirme

K?rlyer planlam.as!na yonelik olarak Adet 6 6
dizenlenen etkinlik sayisi

Dizenlenen akademik etkinlik sayisi Adet 5 5
Uluslararasi yarismalarda alinan odiil Adet 9 9
sayisi

Ulusal yarismalarda alinan odl sayisi Adet 1 1
Ogrenci Degisim Programlari ile ilgili

altyapi ve 6n hazirlik galismalarini Adet - 3
baslatmak

Ogretim Uyesi Sayisini arttirmak Adet - 1
Aktif n lisans program sayisini Adet i 1
artirmak

Toplam Yayin (Dokiiman) Sayisini

artirmak (Minimum %5 artis) Adet 22 23

26



Ulusal veya Uluslararasi Proje sayisini
artirmak (Proje sayisinda Adet 2 3
minimum %50 oraninda artis)

Programlarin doluluk oranlarini %80

. % 100 80+
lizerinde tutmak
Ogrencilerin, gretim elemanlari ile
birlikte ulusal veya uluslararasi alanda
4 Adet 3 3

yapilan yarismalara katilmalarini
saglamak

Tablo 48- Performans Sonug Tablosu-3

Donanimli Mezunlar Kazandirmak
Mezunlarla iletisimi giiglendirmek

Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglamak ve
mezunlardan diizenli bilgi toplamak

Kariyer etkinlikleri ve mezun takibi

Mezun takip biriminin kurulmasi Adet 1 1
Ogr-en-u ve mezunlara yonelik sosyal Adet 6 6
etkinlik sayisi

Ogrenci Degisim Programlari ile ilgili

altyapi ve 6n hazirlik galismalarini Adet - 3
baglatmak

Ogretim Uyesi Sayisini arttirmak Adet - 1

Mezun bilgi sistemine kayith 6grenci

1
sayisini artirmak (Minimum %5 Artis) Adet / s
Ogrencilerin, 6gretim elemanlari ile
birlikte ulusal veya uluslararasi alanda Adet 3 3

yapilan yarismalara katilmalarini
saglamak

Tablo 49- Performans Sonug Tablosu-4

ihtiyag Duyulan Fiziksel, Teknolojik ve Yénetsel Donanima Kavusturmak
Fiziksel, teknolojik ve yonetsel altyapiyi gliclendirmek
Fiziksel ve teknolojik imkanlari iyilestirmek

Fiziksel mekan ve donanim modernizasyonu

Alinan bilgisayar sayisi Adet 1 1
Alinan yazici sayisi Adet 1 1
pygulfama m.utfagmln su giderlerinin Adet 1 1
iyilestirilmesi

Uygulama mutfaginin dogal

havalandirilmasi igin uygun kosullari | Adet - 1
olusturmak
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Tablo 50- Performans Sonug Tablosu-5

Gliclii iletisim ve is Birligi Kurmak
Daday Meslek Yuksekokulumum tim paydaslarla daha glicli bir iletisim
ve isbirligi olusturmasini saglamak.

sbirligine yonelik etkinlikler gergeklestirmek

Fakiilte — sektor isbirligi

Dig paydaslarla yapilan etkinlik sayisi Adet 11 11
i¢ paydas toplanti sayisi Adet 6 6
SIVI'| T'opIum Kuruluslari ile diizenlenen Adet 5 5
etkinlik sayisi

Dis paydaslarla isbirligi anlasmasi

yapmak/Mevcut anlagsmalari Adet 3 3
surdirmek

Meslek yliksekokulumuzdan ayrilan
6grenci sayisini (mezunlar harig)
azaltmak (Minimum %5

Azalma)

Ogrenci Degisim Programlar ile ilgili
altyapi ve 6n hazirlik galismalarini Adet - 3
baslatmak

Adet 75 71

4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

4.1-Ustiinliikler

¢ Geng ve dinamik akademik personelin olmasi,

e Akademik personel igerisinde doktora egitimini tamamlamis veya doktora siirecinde
olan personel oraninin yiiksek olmasi,

e Lokasyonun merkeze yakin olmasi,

e MYO binasinin yeni ve modern olmasi,

e Ogrenci kuliiplerinin aktifligi,

e Ascilik programi i¢in “Uygulama Mutfaginin” bulunmasi,

e Atgilik ve Antrendrliigli programi uygulama dersleri igin “Atl Terapi Merkezi” ile
isbirligi protokolii yapilmis olmast,

e Ulusal/uluslar arasi1 yarismalarda derecelerin alinmasi. Bu baglamda MYO
taninirliginin artmast,

e MYO doluluk oranlarinin fakiiltelere gére yiiksek olmasi,

e Meslek yiiksekokulumuzun zengin igerikli bir kiitiiphaneye sahip olmasi
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e Universite ydnetimi, yerel yonetim, STK ve sektor ile isbirliginin kuvvetli olmast,

4.2-Zayifliklar

e Daday ilcesinin sosyal imkanlariin zayif olmast,

e Ulasim agisindan merkezden minibiis seferlerinin az olmasi,

e Ev kiralarinin yiiksek olmast,

e KYK yurdunun olmiaamasi,

e Idari personel sayisinin yetersiz olmast,

e Mezunlarla iletisim kanallarinin istenilen diizeyde olmamasi

e Uluslararasi 6grenci degisim anlagsmalarinin heniiz yapilmamis olmasi

5- ONERI VE TEDBIRLER

Degisen ve gelisen toplumsal faaliyetler sonucunda ortaya cikan teknolojik gelismeler egitim
ve dgretimi dogrudan etkilemektedir. Biz yiiksekdgretim kurumlarina diisen ise, bu etkilenme
siirecinin Ogrencilerimiz ilizerinde olumlu yonde etkiler birakmasini saglayacak kosullarin

olusturulmasidir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine,
iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme

raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Kastamonu-Ocak 2023)

Dog. Dr. Burhan SEVIM
Meslek Yiiksekokulu Miidiiri
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EK 1: DADAY NAFIi VE UMIT CERIi MESLEK YUKSEKOKULU 2022 YILI
FAALIYETLERI

Ascilik Programi Ogrencilerimizden "isletmeyi Yerinde Ziyaret Et" Etkinligi...

Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Bolimu, Ascilik programi 2. sinif égrencileri Ogr. Gor.
Sayin Elif ASLAN'la birlikte Girisimcilik dersi icin "isletmeyi Yerinde Ziyaret Et" etkinligi
kapsaminda gezi diizenledi. Kastamonu Merkez'de yer alan "Kursunlu Han, Pembe Han,
Cem Sultan Bedesteni ve Muinire Sultan Sofrasi" isletmelerinde isletme yodneticileriyle
soru-cevap seklinde gorismeler gerceklestirildi. isletmeler 6grencilere is imkani sunmak
icin faaliyetlerd duklarini belirttiler.

8/01/22
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MESLEK YUKSEKOKULUMUZDA GELENEKSEL TURK OKCULUGU TANITIMI
YAPILDI...

Kastamonu Universitesi Atli Spor Toplulugu ve Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek
Yiksekokulu Atciik ve Antrendrligli Bolimi tarafindan “Geleneksel Tirk Okculugu
Tanitim GuUnU"” adh programi gerceklestirildi. Meslek Yuksekokulu konferans salonunda
gerceklestirilen programa Daday Kaymakami Sayin Mehmet SERT, Daday Nafi ve Umit
Ceri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Prof. Dr. Sayin Mehmet Nadir OZDEMIR, ilce Ozel idare
Mudirt Bahattin TiFTIK, SYDV Muduri Sayin Huriye YILMAZ, Milli Egitim Sube Muduri
Sayin Gulseren ANBARCI, Sayin Cemil KILIC, kurum amirleri, yiksekokul akademik ve idari
personeli ile topluluk (yesi Kastamonu Universitesi'nin  farkh fakiilte ve
yuksekokullarindan 6grenciler katildi. Yogun katilimin goézlendigi programin acilis
konusmasinda Meslek Yiksekokulu Mudiri Prof. Dr. Mehmet Nadir OZDEMIR,
geleneksel okculugun tarihimizdeki dnemine deginerek, Turkiye'de yeni bir muizik turl
olarak taninmaya baslayan destan muziginin bizi tarihimize gotirdigiinden, Turk tasavvuf
kalturd ile harmanlanan bir tir oldugundan, tabiattaki sesler ile uyumlu oldugundan sz
etti. Programin yapiimasinda katkilari bulunan K. U. At Spor Toplulugu Akademik
danismani Ogr. Gor. Sayin Mustafa SOYDANER'e tesekkiir etti. Ogr. Gor. Sayin Murat
YiGIT'in Geleneksel Turk Okgulugu'nu tanitan sunusuyla baglayan program, Tirk Destan
Muzigi sanatgisi Sayin Akdeniz ERBAS'In destan muzigi hakkinda verdigi bilgilerle devam
etti. Sanatgl, Girtlak muzigi olarak galat-1 meshur olan bu mizik tirtndn Turk Tasavvuf
kaltart ve milli ses ve tinilardan olustugunu ve ginimuizde Tirk cumhuriyetlerinde icra
edildiginden s6z etti. Ardindan Tirk dlinyasindan orijinal dinletilerle devam eden program
dinleyicilerde heyecan uyandirdi. Daha sonra Daday Atl Terapi ve Model Binicilik
Tesisi'nde de ikramlar esliginde Geleneksel Tirk Okculugunun icrasi ve Tirk Destan
dinletisi gerceklestirildi. ilge kurum amirlerinden ve katilan akademik personel ve
ogrencilerden blylk begeni alan dinletinin ardindan program tesisin gezilmesi ok atis
etkinligi, plaket ve tesekkur belgesi takdimi ile son buldu.

e

15/01/22
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Sayin Valimize Ziyaret...
Daday Kaymakami Sayin Mehmet SERT, Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu
Mudiri Prof.Dr. Sayin Mehmet Nadir OZDEMIR, Daday Ath Terapi ve Modern Binicilik
Tesisi Midiri Ogr. Gor. Sayin Giizin AYTEKIN, Kastamonu Universitesi Atl Spor Toplulugu
Akademik Danismani Ogr. Gér. Sayin Mustafa SOYDANER, Kastamonu Universitesi Atli
Spor Toplulugu yonetim kurulu lyeleri Sayin Tuna CEVIK ve Sayin Nergis ACIKGOZ
Valimiz Sayin Avni CAKIR'I ziyaret ettiler.

Kastamonu Universitesi Atli Spor Toplulugu'nun yaptigi ve yapacagi faaliyetlerle ilgili
bilgiler verildi. Ziyaret, Ath Spor Toplulugu yénetim kurulunun Valimiz Sayin Avni Cakir'a
pediye takdiminde bulunmasiyla son buldu.

‘

20/01/22
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Meslek Yiiksekokulumuzda "Psikolojik lyi Olusta Stres Yontemi" Konulu Konferans...

Meslek Yiksekokulumuz konferans salonunda "Psikolojik lyi Olusta Stres Yonetimi”
konulu konferans gerceklestirildi. Daday Kaymakamimiz Sayin Mehmet SERT, Daday
Belediye Bagkani Sayin Hasan Fehmi TAS, ilce kurum amirleri, meslek ytksekokulu
akademik ve idari personeli ile 6grencilerimizin katildigi program Saygi Durusu ve istiklal
Marsi ile basladi. Sonrasinda konugumuz K.U. Fen Edebiyat Fakiiltesi 6gretim yesi Dr. Ogr.
Uyesi Mutluhan ERSOY konferansini gerceklestirdi. Ardindan miduriimiz Prof. Dr. Sayin
Mehmet Nadir OZDEMIR tesekkiir konusmasi yapti. Programimiz plaket takdimi ve
fotograf cekiminin ardindan son buldu. Bu vesile ile bir kez daha Meslek Yiksekokulu
olarak basta konugumuza ve tim katilimcilara tesekkr ederiz.

20/01/22
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"Bilingli Mutfak Atolyesi" Dizenlendi...

Meslek Yuksekokulu'muzda “Bilingli Mutfak Atolyesi” dizenlendi. Dadayh Kadin
Girisimciler Dernek Uyelerinin Mutfak Uygulamalari Konusunda Bilinclenmesine Katki
Saglamak amaciyla diizenlenen atdlyede, sebze ve tavuk hazirlama, pisirme ve sunma
yontemleri hakkinda Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri B&lim Baskani Ogr. Gor. Sayin Elif
ASLAN'la birlikte uygulamalar yapildi. Menu de yer alan “Zeytinyagh Ispanakli Yumurta,
Zeytinyagli Pirasa, Tavuk Fajita, Lavas Ekmek, Cikolatali Bulut Kek” receteler uygulamali
olarak yapildi ardindan tadimlar yapilarak degerlendirmelerde bulunuldu. Hijyen Egitimi
Sertifikasi Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu Miduri Prof. Dr. Sayin Mehmet
Nadir OZDEMIR, Yiiksekokulu Midiir Yardimcisi Ogr. Gor. Sayin Aygin Seyhan ZENGIN,
Yiiksekokulu Midir Yardimcisi Ogr. Gor. Sayin Halit Gékhan YUKSEL ve Ogr. Gér. Sayin
Guzm AYTEKIN tarafindan katilimcilara takdim edildi.

/ //,

16/02/22
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Meslek Yiiksekokulumuzda Narkotik Egitimi Diizenlendi...

Meslek Yuksekokulumuz akademik ve idari personeli Kastamonu Emniyet MudurlGgu
Narkotik Sube'den Narkotik Egitimi aldi. Konu ile ilgili farkindalik olusturmayr amaclayan
bu egitim personelimiz tarafindan ilgi ile takip edildi.

2022/2/21 11:17

21/02/22
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Meslek Yiiksekokulumuzda Staj ve T.C. Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi Bilgilendirme
Toplantisi Yapildi...

Meslek Yuksekokulumuzda staj ve T.C. Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi ile ilgili
bilgilendirme toplantisi gergeklestirildi. Toplantida 6grenci islerinden sorumlu mudur
yardimcaimiz Ogr. Gor. Sayin Aygiin Seyhan ZENGIN degerli dgrencilerimize son derece
énemli bilgilendirmelerde bulundu. Midirimiiz Prof. Dr. Sayin Mehmet Nadir OZDEMIR
ise staj ve T.C. Cumhurbaskanhgi Kariyer Kapisi uygulamasinin dnemine dair agiklamalarda
bulundu.

19/03/22
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BATI KARADENIZ FUARINA KATILDIK
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi'nin ev sahipligi yaptigi Bati Karadeniz Kariyer Fuari
etkinligine 6grencilerimizle katildik.

LT = S
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"iSKUR KAMPUSTE" Semineri Diizenlendi...

Meslek Yiiksekokulumuz ve iSKUR Kastamonu il Midurligi isbirligi ile "iSKUR KAMPUSTE"
Semineri dizenlendi. Meslek Yiksekokulumuz konferans salonunda yapilan seminer,
iISKUR Kastamonu il Midura Sayin Dilek Sehnaz ASICI'nin acilis konusmasiyla baglad.
Sonrasinda is ve Meslek Danismani Sayin Hatice CAGLAR "Kendini Tanitma Yontemleri ve
Swot Analizi", is Kultbu Lideri Sayin Serdar SEVINTI "Kariyer Yetkinlikleri" ve son olarak is
KulGba Lideri Sayin Ekrem Burak SENER "Beden Dili" konulu egitimlerini verdi. Egitimlerin
ardindan midirimiz Prof. Dr. Sayin Mehmet Nadir OZDEMIR tesekkiir konusmasi
gerceklestirdi. Seminer, plaket ve hediye takdiminin ardindan toplu fotograf ¢ekimi ile
sona erdi. Bu vesile ile bir kez daha basta ISKUR Kastamonu MudurlGgi'ne ve tim
katiimcilara tesekkir ederiz.

31/03/22
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Meslek Yiiksekokulumuz iftar Programi Diizenledi...

Meslek Yiiksekokulumuz akademik ve idari personeli K.U. Yiicebiyiklar Konagi'nda
dlzenlenen iftar programinda bir araya geldi.

24/04/22
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Kalite Koordinatorlligii Ekibi Meslek Yiiksekokulumuzda...

Universitemiz Kalite Koordinatorligi Ekibi Meslek Yiiksekokulumuzu ziyaret etti. Ziyarette
Universitemizin gelistirilmesine iliskin yiritilmekte olan calismalar ile ilgili gérisme
gerceklestirildi.

7

26/04/22
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Yiksekokul Yénetimimizden Ziyaret...
Meslek Yuksekokulu yonetimimiz Kastamonu Belediyesi Kent Konseyi Baskani Dr. Sayin
Ahmet Zafer ERGUN'e paydas toplantilari kapsaminda ziyaret gerceklestirdi.

" 18/05/22
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"Teknoloji Bagimhhg" Konferansi Gergeklestirildi...

Meslek Yiiksekokulumuzda Yesilay Kastamonu Sube Baskani Sayin izzet Serhat KOYLU

tarafindan "Teknoloji Bagimhhgi" konulu konferans gergeklestirildi.
e

26/05/22
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"Dijital Dinyada Degerleriyle Aile Olmak” Konferansi Gergeklestirildi...

Meslek Yiksekokulumuz ve Daday ilce MuftilGgu isbirligi ile konferans salonumuzda
"Dijital Diinyada Degerleriyle Aile Olmak" konulu konferans gerceklestirildi. Konferansta
ilge Vaizi Sayin Hiseyin IPEK ¢cok 6nemli bilgiler paylasti.

26/05/22
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2021-2022 AKADEMIK YILI MEZUNIYET TORENi GERGEKLESTIRILDi...

Meslek Yuiksekokulumuz 2021 - 2022 Akademik yilinda yedinci mezunlarini yaptigi
mezuniyet toreni ile ugurladi. Okulumuz tarafindan organize edilen mezuniyet toreni, Yeni
Hikidmet Konagli 6niinde mezun olan 6grencilerimizin ve akademik personel ile protokol
dyelerinin katihmiyla gerceklesen kortej ylrtyusi ile bagladi. Atcilik ve At Antrenorliga
Programi 6grencilerimizin de atlan ile eslik ettigi kortej ylrlylsu Universite binasi 6nine
kadar devam etti. Universite binasi ¢niinde devam eden mezuniyet toreni sayg
durusunda bulunulmasi ve istiklal Marsi'nin okunmasiyla basladi. GUnin anlam ve
onemini belirten konusma, Meslek Yuksekokulu Midirimiz Prof. Dr. Sayin Mehmet
Nadir OZDEMIR tarafindan yapildi. Konusmanin ardindan, programimiza destek olan Spor
Bilimleri Fakiiltesi &gretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Sayin Arikan EKTIRICi ve &grencileri Sayin
Aleyna DURUKAN, Tunahan MERCAN ve Edanur DEMIRCi'ye, Kastamonu MYO 6grencisi
Sayin Muhammed HALLACOGLU'na ve Ogrencilerimizden Sayin Burcu ORHAN ve
Rimeysa KABAKLIOGLU'na tesekkir belgesi takdim edildi. Akabinde, mezuniyet térenine
katilan Daday Kaymakami Sayin Mehmet SERT, Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek
Yiiksekokulu Midiri Prof. Dr. Sayin Mehmet Nadir OZDEMIR, ilce Emniyet Amirvekili
Komiser Yardimcisi Sayin Yunus YALCIN, ilce Muftisu Sayin Eyip BUCAN, Universite
binasini yapan is Adami Sayin Umit CERi ve akademik personelimiz tarafindan
Ogrencilerimize mezuniyet belgeleri verildi. Mezuniyet toreni, kep atma ve mezuniyet
pastasi kesimi ile sona erdi.
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DADAY NAFi VE UMIT GERi MESLEK YUKSEKOKULU YONETiIMiINDE GOREV DEGisiMi

Kastamonu Universitesi Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiksekokulu mudirlGgine
Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Burhan SEVIM atandi. Bu
atama vesilesiyle 02.09.2022 tarihinde yuksekokulda akademik ve idari personelin
katihmiyla devir teslim téreni gerceklesti.

Térende bir konusma yapan Dog. Dr. Burhan SEViM, Prof. Dr. Mehmet Nadir OZDEMIR'e
cicek takdim ederek yuksekokula midurlik stresince yaptig hizmetlerden dolayi tesekkur
etti. Prof. Dr. Mehmet Nadir OZDEMIR de konusmasinda yeni yénetime basari dileklerini
iletti.

02/09/22
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2022-2023 EGiTiM OGRETIM YILI AKADEMiK KURUL TOPLANTISI YAPILDI

Meslek Yiksekokulumuz 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Akademik Kurul Toplantisi 16
Eylil 2022 Cuma glini Yiksekokulumuz Konferans Salonunda gerceklestirildi. Meslek
Ylksekokulumuz Muduria Sayin Dog. Dr. Burhan SEVIM baskanlhiginda gerceklesen
toplantida 2022 - 2023 Akademik Yili egitim 6gretim sureci degerlendirildi.

Meslek Yuksekokulumuza vyeni goreve baslayan Yuksekokul yonetimin tanitildigi
toplantida Universitemiz ailesine yeni katilan &grencilerin oryantasyon calismalari
planlandi. Ogrenci ve Mezun iletisim Komisyonunun calismalar anlatildi. Universitemiz
Tabiat Turizmi ve Ormancilik alaninda ihtisaslasan tek Universite olmasi hasebiyle
yapilabilecek projeler hakkinda fikir alisverisinde bulunuldu. Kalite standardi calismalari
hakkinda bilgiler verildi. Ogretim elemanlarinin gériis ve énerilerinin de degerlendirildigi
toplanti, yeni doneme iliskin dilek ve temennilerle sona erdi.

% vt ol
16/09/22
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DADAY MUFTULUGUNDEN YUKSEKOKUL MUDURUMUZE HAYIRLI OLSUN ZiYARETIi

Daday Miuftist Eyip BUCAN ve beraberindeki heyeti Yiksekokul Midirimize hayirli
olsun ziyaretinde bulundular. ilce Vaizi Huseyin iPEK ve Sube Mudurt Mahmut
KULAC'dan olusan heyet Yuksekokul Miduriimiz Dog. Dr. Burhan SEViM'e yeni akademik
yilin hayirli olmasi ve iyi dilek temennilerinde bulundular.

R S Y Y —

o4

16/09/22
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YUKSEKOKUL MUDURUMUZE HAYIRLI OLSUN ZiYARETi
Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Sosyal iliskiler Koordinatori Dr. Ogr. Uyesi Hakki
CILGINOGLU Yiiksekokul Midurimiz Dog. Dr. Burhan SEViM'e hayirli olsun ziyaretinde

bulundular. Ayni zamanda Gastronomi ve Mutfak Sanatlar bélimu 6gretim Gyesi olan Dr.
CILGINOGLU ile karsilikli isbirligi konular ele alind.

16/09/22
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Atcilik ve Antrendrlligi Programindan Tirkiye Jokey Kullibi'ne Ziyaret

Atcilik ve Antrenérliigli programi Bolim Baskani Ogr. Gér. Murat YiGIT ve bolim dgretim
elemanlari Ogr. Gor. Mustafa SOYDANER ile Ogr. Gér. Ayhan SANLI 27 Eylal 2022
tarihinde bolimin en 6nemli dis paydaslarindan biri olan Turkiye Jokey Kullbl (TJK)
Genel Mudurligiine ziyarette bulundular. Atcihk ve Antrenorligli  programinin
ihtiyaclarinin - konusuldugu toplantiya TJK Genel Mdudari Tuncel AYDIN, Mudir
Yardimcilari Mehmet Sirin BOZKURT, Murat KULUOZTURK ve Burak KONUK katildi. Oglen
yemegi ile baslayan toplantida karsilikh isbirligi konulari ele alindi. Ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getiren TJK Genel Muduri Tuncel AYDIN, TJK olarak egitime her zaman
destek olduklarini ve Daday Meslek Yiksekokulu Atcilik ve Antrendrligl programina da
ellerinden gelen destegi vereceklerini soyledi.

29/09/22
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Yiksekokul Midurimiize Hayirli Olsun Ziyareti
Adalet ve Kalkinma Partisi Daday ilce Baskani Servet BIYIKLI ve beraberindeki heyet
Yiksekokul Muduriimiz Dog. Dr. Burhan SEViM'e hayirli olsun ziyaretinde bulundular.
Karsilikli is birligi konularinin gorisuldigi ziyarette Baskan Servet BIYIKLI yeni akademik
yihn hayirli olmasini ve iyi dilek temennilerini iletti.

1/10/22
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Yeni Ogrencilerimiz icin Oryantasyon Egitimi Diizenlendi
2022-2023 akademik yilinda yeni baslayan 6grencilerimiz icin Yiksekokulumuz konferans
salonunda oryantasyon egitimi diizenlendi. Saygi durusu ve istiklal Marsinin okunmasiyla
baglayan program Yuksekokul Muduriimiz Dog. Dr. Burhan SEViIM'in acilis konusmasiyla
devam etti. MidUlrimuz konusmasinda 6grencilere Universiteli olmanin ne anlam ifade
ettigini anlatti ve genclere nasihatlerde bulunarak kendilerinden beklentilerini dile getirdi.
Egitimde Ogr. Gor. Elif ASLAN yiiksekokulumuzun fiziki sartlari, egitim &gretim ve sinav
yonetmeligi ile disiplin yonetmeligi hakkinda bilgiler verdi. Ogr. Gor. Fikri GULSEVER de
universitemiz ve yuksekokulumuz web sitesi, sosyal medya hesaplarimiz ile uzaktan egitim
sistemimiz KUZEM ve &grenci bilgi sistemimiz UBYS hakkinda aciklamalarda bulundu.
Egitim Ogrencilerin sorularina verilen cevaplarla son buldu.

1/10/22
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Yiksekokul Midiriimiize Hayirli Olsun Ziyareti

Milliyetci Hareket Partisi Daday ilge Bagkani Mustafa Levent UGUZBALABAN ve Ulki
Ocaklari Egitim ve Kultir Vakfi Daday ilce Bagkani Emre YUMURTACI beraberindeki
heyetleriyle Yiiksekokul Muidurimiz Dog. Dr. Burhan SEViM'e hayirli olsun ziyaretinde
bulundular. Karsilikli is birligi konularinin gortstldigu ziyarette Bagkan Mustafa Levent
UGUZBALABAN ve Emre YUMURTACI yeni akademik yilin hayirli olmasini ve iyi dilek
temennilerini ilettiler.

3/10/22
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Yiksekokul Midiriimiize Hayirli Olsun Ziyareti

Adalet ve Kalkinma Partisi Kastamonu il Baskani Dogan UNLU ve Daday ilce Baskani
Servet BIYIKLI beraberindeki heyetleriyle Yuksekokul Mudurimiz Dog. Dr. Burhan
SEViM'e hayirli olsun ziyaretinde bulundular. Karsilikli is birligi konularinin gortsuldigu
ziyarette Bagkan Dogan UNLU vyeni akademik yilin hayirli olmasini ve iyi dilek
temennilerini ilettiler.

7/10/22
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Ogrenci Topluluklarimiz Tanitim Standi Acti

K.U. Ath Spor Toplulugu akademik danismani Ogr. Gér. Mustafa SOYDANER, K.U. Yénetici
Toplulugu akademik danismani Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK, Daday Gastronomi
Toplulugu akademik danismani Ogr. Gér. Alper CEVIK ve Ogr. Gor. Ulkii Mine ONEK
topluluk ogrencileri ile beraber Universitemiz tarafindan ana kampuste dizenlenen
"Ogrenci Topluluklar Tanitim Ginleri"ne katilarak (niversite dgrencilerimize faaliyetlerini
tanitti, gelecek donemlerde yapmayi planladiklari etkinleri paylasti ve topluluk binyesine
yeni Uyeler dahil ettiler. Oldukca renkli ortamda gerceklesen "Ogrenci Topluluklari Tanitim
Gunleri"nde standlarimiz bulyiik ilgi gordi. Ayrica Daday Gastronomi Toplulugu tarafindan
hazirlanan yiyecekler tim katilimcilarin begenisine sunuldu. Daday Nafi ve Umit CERIi
Meslek Yiksekokulu midirimaz Sayin Dog.Dr. Burhan SEViIM standlarimizi ziyaret ederek
basari dileklerini ilettiler.
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Yiksekokul Midurimiize Hayirli Olsun Ziyareti

Daday ilce Ozel idare Muduri Bahittin TiFTIK ve Daday ilce Milli Egitim Midiri Ahmet
SIRIN Yiksekokul Mudurimize hayirli olsun ziyaretinde bulundular. Karsilikh is birligi
konularinin gorusuldugl toplantida Yiksekokul Muidurimiz Dog. Dr. Burhan SEVIM' e
yeni akademik yilin hayirli olmasi ve iyi dilek temennilerinde bulundular.

20/10/22
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Yiksekokul Midurimiize Hayirli Olsun Ziyareti
Daday Yuksekogrenim Dernegi Baskani ismail CIFTCi ve beraberindeki heyet Yiksekokul
Mudurimuaz Dog. Dr. Burhan SEVIM' e hayirli olsun ziyaretinde bulundular. Karsilikli is

birligi konularinin gorisildugu ziyarette Baskan ismail CIFTCi yeni akademik yilin hayirli
olmasini ve iyi dilek temennilerini ilettiler.

20/10/22
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Daday Gastronomi Toplulugu Film Etkinligi Dizenledi
Okulumuz ogrencileri ve 6gretim elemanlariyla “Onarict Tarim” adh film izlendi ve

ardindan degerlendirmelerde bulunuldu.
Ogrencilerimize patlamis misir ve lokma tathsi ikramlarini ascilik programi égrencilerimiz

aptilar.

27/10/22
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Yiiksekokul Mudiriimiize Ogrenci Topluluklarimizdan Ziyaret

K.U Yénetici Toplulugu Bsk. Ceren KURUOGLU, Bsk. Yrd. Biisra BEKIROGLU, K.U Ath Spor
Toplulugu Bsk. Tuna CEVIK, Bsk. Yrd. Nergis ACIKGOZ, K.U Daday Gastronomi Toplulugu
Bsk. Aleyna CAGRET, Bsk. Yrd. Gamze TURKCAN, Beraberlerinde topluluklarin akademik
danismanlari, Ogr. Gor. Mehmet BOYUKOZKOK Ogr. Gor. Mustafa SOYDANER, Ogr. Goér.
Alper CEVIK Yuksekokul Mudurimiz Dog. Dr. Burhan SEViM'e ziyarette bulundular.
Ziyaret kapsaminda topluluk baskanlari yapilacak faaliyetler hakkinda detayl bilgi verdiler
ve bu konuda destek talep ettiler. Yuksekokul Muidirimiz Dog. Dr. Burhan SEVIM
Topluluk Yoneticilerine basari dileklerini iletti.

28/10/22

59



Cumbhuriyet Bayrami Kutlamasi

Daday ilge Milli Egitim MudurlGgu tarafindan organize edilen Cumbhuriyet Kortejine
Yiiksekokul Midiirimiiz Doc. Dr. Burhan SEVIM, Midir Yardimalanimiz Ogr. Gor. Aygiin
Seyhan ZENGIN, Ogr. Goér. Mehmet BOYUKOZKOK, o&gretim elemanlarimiz ve
ogrencilerimizle birlikte katildik.

28/10/22
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YUKSEKOKUL MUDURUMUZE BELEDIYE BASKANINDAN HAYIRLI OLSUN ZiYARETI
Daday Belediye Baskani Sayin Hasan Fehmi TAS Yiksekokul MudirlGgind ziyaret etti.
Karsilikli is birligi konularinin gorisuldigi toplantida Yuksekokul Madarimuz Sayin Dog.

Dr. Burhan SEVIM' e yeni akademik yilin hayirli olmasi ve iyi dilek temennilerinde
bulundular.

3/11/22
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11 KASIM MiLLi AGACLANDIRMA GUNU KAPSAMINDA FiDAN DiKME ETKIiNLiGi

Daday Orman isletme MudurlGgi tarafindan dizenlenen 11 Kasim Milli Agaclandirma
Gunu fidan dikim etkinligine Yuksekokul Mudirimiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Mudur
Yardimcimiz Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK ve égrencilerimizle katilim sagladik. Daday
Kaymakami Aysegil YILDIRIM, Daday Belediye Bagkani Hasan Fehmi TAS ve ilge
Protokolliniin de katildig etkinlikte onlarca fidan toprakla bulugtq.

11/11/22
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Yiiksekokul Ogrencilerimizin Biiyiik Basarisi
Kastamonu Universitesi, Kastamonu Teknokent ve Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi
(KUZKA) is birliginde Kastamonu Universitesi'ne bagli Meslek Yiiksekokullarinda égrenim
goren Ogrencilere yonelik olarak dizenlenen Vocathlon University Temel Girisimcilik
Kampina dgrencilerimiz katildi. Ascilik programindan Gamze TURKCAN ve Sedef UTKAN,
Saglik Kurumlari isletmeciligi Programindan Sedef ALBAY ve ilker Samet KARABIYIKOGLU,
Maliye programindan da Omer Faruk TURKMEN'den olusan “CERi” adli takim, “Bir Mekan
Uc Tat" is fikriyle yarismada dereceye girerek melek yatirnmcilardan teklif aldi.

16/11/22
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Rektdrimiizden Yiiksekokulumuza Ziyaret
Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Sayin Ahmet Hamdi TOPAL ve Rektér Yardimaisi Prof. Dr.
Sayin Mehmet ATALAN Meslek Yuksekokulumuzu ziyaret ederek Mudurimiz Dog. Dr.
Burhan SEViM’e hayirli olsun dileklerini ilettiler. Ardindan Ogretim Elemanlarimizla
kahvaltili toplantida bir araya geldiler. Toplantida Rektériimiiz okulumuzdan beklentilerini
dile getirirken 6gretim elemanlarinin taleplerini de dinledi. Toplanti sonunda 17-20 Kasim
tarihleri arasinda duzenlenecek olan Uluslararasi Gastronomi ve Mutfak Yildizlari
Bulusmasi Gastro Antalya" adli yarismaya katilacak olan &grencilerimizi Uygulama
Mutfaginda ziyaret ederek basari dileklerini iletti.

17/11/22
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GURUR TABLOMUZ

17-20 Kasim tarihleri arasinda Antalya'da dizenlenen Gastro Antalya: Uluslararasi
Gastronomi ve Mutfak Yildizlari Bulusmasina Ascilik Programi 6gretim elemanlarindan
Ogr. Gor. Ulkii Mine ONEK ve Ogr. Gor. Alper CEViK danismanhiginda 11 dgrencimiz katildi.
Dinyanin dort bir yanindan onlarca sefin katildigi etkinlik kapsaminda dizenlenen
yarismalarda Ogrencilerimiz Kastamonu yoresel Urlnlerine modern yorumlar katarak
hazirladiklar farkl kategorilerde 11 tabak ile yaristilar. Yarisma sonucunda:

TATLI KATEGORISI

-Aybuke CAN (Kastamonu arag cevizi crumble Ustiinde kizilcik soslu limon kremali pose
armut) Altin Madalya

-Edanur KAVYIT (Siyez unlu kek yataginda pekmezli Baklava hamuruna sariimis tahin soslu
balkabagi ayranli sorbe esliginde) Altin Madalya

-Sedef UTKAN (Kastamonu cekme helval sufle Cekme helva kremasi egliginde) Altin
Madalya

-Gamze TURKCAN (Siyez hamurlu kestane kremali salep merrengli tart) Giimis Madalya
BALIK KATEGORISI

-Tahir ALACAN (Tahinli hollandez soslu nar eksili fastlye kremali levrek) bronz madalya
-Sila AKSOY (Kastamonu kestanesi kremali somon mevsim sebzeleri esliginde) bronz
madalya

MAKARNA KATEGORISI

-Saliha YILKIN (Kanlica mantar dolgulu siyez hamurlu tarhana soslu ravioli) Bronz Madalya
-Omer ARAS (Kastamonu tas képrii siyah sarimsakla renklendirilmis midye ve karidesli
tagliatelli) Bronz Madalya

ANA YEMEK KATEGORISi

-Hasan Can OZYILMAZ (Erik soslu kuzu pirzola Kastamonu siyez bulguru risotto esliginde)
GUmus Madalya

-Berna BASBOGA (Kastamonu beef wellington) Basari Belgesi

PiZZA KATEGORISI

-Alperen ZAGLI (Siyez hamurlu Kastamonu porsini. Kazayagl borazan cincile kuzugtbegi
kanlica mantarli Kastamonu pastirmali pizza) Basar Belgesi almaya hak kazandi.
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21/11/22
YUKSEKOKULUMUZDA AFET FARKINDALIK EGiTiMi DUZENLENDi
Okulumuz konferans salonunda 6grenci ve personellerimize yonelik olarak afet farkindalk
egitimi diizenlendi. Ogr. Gér. Murat YiGiT tarafindan verilen afet egitimine yogun ilgi oldu.
Her zaman basimiza gelebilecek afet durumlarina hazirlik asamasinda alinacak tedbirler
ve afet sonrasi yapilacaklar ile ilgili olarak detayli bilgilendirmeler yapildi. Personel ve
ogrencilerimizde farkindalk yaratildi.

24/11/22
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Stres Yonetimi Semineri Diizenlendi.

Yiiksekokulumuz &grenci toplulugu olan Kastamonu Universitesi Yénetici Toplulugu
tarafindan okulumuz konferans salonunda Stres Yonetimi semineri diizenlendi. Seminer,
Kastamonu Universitesi Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD Bagkani
Do¢. Dr. Emine Nihal LINDBERG tarafindan gergeklestirildi. Seminerde Stres ve Stres
Yonetimi hakkinda detayli bilgi verildi. Seminere 6gretim elemanlari ve 6grencilerimizin
yogun ilgisi oldu.

.....
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KARIYER GUNLERIi ETKiNLiGi DUZENLENDI

Kastamonu Universitesi Yonetici Toplulugu tarafindan diizenlenen 'KARIYER GUNLERI’
etkinligi yiksekokulumuz konferans salonunda yapildi. Etkinlige Daday Kaymakami Sayin
Aysegul YILDIRIM konusmaci olarak katildi. Etkinlikte Yiksekokul muadirimuz Dog. Dr.
Burhan SEVIM agilis konusmasini yapti. Daday Kaymakami Aysegil YILDIRIM
ogrencilerimize tecribelerini ve tavsiyelerini aktardi. Yiksekokul muadariimiz Dog. Dr.
Burhan SEVIM, Aysegul YILDIRIM'a katilimlari igin tesekkir ederek plaket takdim etti.
Gegtigimiz glinlerde Antalya’da diizenlenen Gastro Antalya Uluslararasi Gastronomi ve
Mutfak Yildizlari Yarismasinda dereceye giren Ogrencilerimize ve danigsman Ogretim
elemanlarina plaketler takdim edildi.

1/12/22
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AKADEMIK PERSONELLE TOPLANTI YAPILDI

Okulumuz toplanti salonunda kalite ve akreditasyon konularin gorusildigi toplanti
dizenlendi. Toplantiya yiksekokulumuzda gorev yapan akademik personel katildi. Yeni
cocuk sahibi olan 6gretim elemanlarina hediyeleri takdim edildi. Ayrica okulumuzda daha
once idari gorevlerde bulunan akademik personele yiksekokul mudirimiz Dog. Dr.
Burhan SEVIM tarafindan tesekkur belgeleri verildi.
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DADAY BELEDIYE BASKANINA ZiYARET

Meslek Yuksekokulu Mudarimiz Sayin Dog. Dr. Burhan SEVIM, Yuksekokul Mudur
Yardimcimiz Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri BSlim
Baskanimiz Ogr. Gor. Ulki Mine ONEK, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Bélimi Ogretim
Elamani Ogr. Gér. Alper CEVIK 17-20 Kasim tarihleri arasinda Antalya'da diizenlenen
“Gastro Antalya Uluslararasi Gastronomi ve Mutfak Yildizlar Yarigmasi” nda dereceye
giren ogrenciler Sayin Daday Belediye Baskani Hasan Fehmi TAS makaminda ziyaret
ettiler. ilk olarak Mudurimiiz Sayin Dog. Dr. Burhan SEVIM, Sayin Daday Belediye Bagkani
Hasan Fehmi TAS'a verdikleri destekten dolayi tesekkirlerini iletti. Akabinde yarismada
derece alan o©grenciler yasadiklari tecribeleri Belediye Baskanimizla paylastilar. Sayin
Baskanimiz ise dereceye giren ve madalya kazanan 6grencilerle yakindan ilgilendi ve
desteklerinin devam edecegini iletti. Ziyaret ¢ekilen hatira fotografi ile son buldu.
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DADAY KAYMAKAMINA ZiYARET
Meslek Yuksekokulu Mudarimiz Sayin Dog. Dr. Burhan SEVIM, Yuksekokul Muadur
Yardimcimiz Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri BSlim
Baskanimiz Ogr. Gor. Ulki Mine ONEK, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Bélimi Ogretim
Elamani Ogr. Gér. Alper CEVIK 17-20 Kasim tarihleri arasinda Antalya’da diizenlenen
“Gastro Antalya Uluslararasi Gastronomi ve Mutfak Yildizlar Yarigmasi” nda dereceye
giren 6grenciler Daday Kaymakami Sayin Aysegil YILDIRIM' 1 makaminda ziyaret ettiler.
ilk olarak Mudurimiz Sayin Docg. Dr. Burhan SEViIM, Sayin Kaymakamimiz Ayseguil
YILDIRIM" a verdikleri destekten dolayi tesekkirlerini iletti. Akabinde yarismada derece
alan ogrenciler yasadiklar tecriibeleri Kaymakamimizla paylastilar. Sayin Kaymakamimiz
ise dereceye giren ve madalya kazanan 6grencilerle yakindan ilgilendi ve desteklerinin
devam edecegini iletti. Ziyaret cekilen hatira fotografi ile son buldu.
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KARIYER GUNLERI ETKiNLiGi DUZENLENDiI

1

Kastamonu Universitesi Yonetici Toplulugu tarafindan diizenlenen 'KARIYER GUNLERI
etkinligi yuksekokulumuz konferans salonunda yapildi. Etkinlige NEFES HASTANESI genel
koordinatori Sayin Kayhan YAMAN konusmaci olarak katildi. Etkinlikte Yiksekokul
midirimiz Dog. Dr. Burhan SEVIM agilis konusmasini yapti. Sayin Kayhan YAMAN
Ogrencilerimize tecriibelerini ve tavsiyelerini aktardi. Yiksekokul muadariimiz Dog. Dr.
Burhan SEVIM Sayin Kayhan YAMAN'a katilimlari igin tesekkir ederek plaket takdim etti.

9/12/22
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Gelecegin Seflerinden Rektdriimiize Ziyaret
Rektorimiz Ahmet Hamdi Topal, Antalya’da gerceklesen Gastro Antalya: Uluslararasi
Gastronomi ve Mutfak Yildizlari Bulusmasi'nda dereceye giren Daday Nafi ve Umit Ceri
Meslek Yiksekokulu Ascilik bolimu 6grencilerini ve akademisyenlerini misafir etti.
Gerceklesen ziyarette 6grencilerimize Universitemiz Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek
Yiiksekokulu Mudirii Dog. Dr. Burhan Sevim, Midir Yardimcasi Ogr. Gér. Mehmet
Boyiikdzkdk, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Balimi Bagkani Ogr. Gér. Ulkii Mine Onek
ve Ascilik Programi Ogr. Gor. Alper Cevik eslik etti.

17-20 Kasim tarihleri arasinda Antalya'da dlzenlenen Gastro Antalya: Uluslararasi
Gastronomi ve Mutfak Yildizlari Bulusmasi'nda tatli, balik, makarna, ana yemek ve pizza
kategorilerinde ter doken 6grencilerimiz 3 altin, 2 glimus, 4 bronz madalya ve 2 basari
belgesi alarak Universitemizi basari ile temsil etti.

Rektdrimiz, elde edilen basarilardan dolayr 6grencilerimizi tebrik ederek, madalyalarin
Universitemize kazandirlmasindan étiiri gurur duyduklarini ifade etti.

Ogrencilerin basarisina katkida bulunan akademisyenlerimizi de tebrik eden Rektériimiiz
ziyaretleri igin tesekkir ederek basarilarinin devami temennisinde bulundu.

Ogrencilerimiz ve akademisyenlerimiz kendilerine gésterilen ilgiden dolayl Rektoriimiize
tesekkdr etti.

Ziyaret fotograf cekimi sonrasinda son buldu.
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Gelecegin Seflerinden Sayin Umit CERIi 'ye Ziyaret

Yiiksekokulumuzu yaptiran hayirsever Umit Ceri'ye 6grencilerimizle birlikte ziyarette
bulunduk. Sayin Umit CERi , Antalya’da gerceklesen Gastro Antalya : Uluslararasi
Gastronomi ve Mutfak Yildizlan Bulusmasi’'nda dereceye giren Daday Nafi ve Umit Ceri
Meslek Yiksekokulu Ascilik bolimU 6grencilerini ve akademisyenlerini misafir etti.
Gerceklesen ziyarette Sgrencilerimize Universitemiz Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek
Yiiksekokulu Mudirii Dog. Dr. Burhan Sevim, Midir Yardimasi Ogr. Gér. Mehmet
Boylikozkdk, Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri BoIimi Baskani Ogr. Gor. Ulkii Mine Onek
ve Ascilik Programi Ogr. Gor. Alper Cevik eslik etti.

17-20 Kasim tarihleri arasinda Antalya'da dlzenlenen Gastro Antalya: Uluslararasi
Gastronomi ve Mutfak Yildizlar Bulusmasi'nda tatli, balik, makarna, ana yemek ve pizza
kategorilerinde ter doken 6grencilerimiz 3 altin, 2 glimus, 4 bronz madalya ve 2 basari
belgesi alarak Universitemizi basar ile temsil etti.

Sayin Umit CERi, elde edilen basarilardan dolayr o&grencilerimizi tebrik ederek,
madalyalarin Universitemize kazandinimasindan &tiiri gurur duyduklarini ifade etti.
Ogrencilerin basarisina katkida bulunan akademisyenlerimizi de tebrik eden Sayin Umit
CERI ziyaretleri icin tesekkir ederek basarilarinin devami temennisinde bulundu.
Ogrencilerimiz ve akademisyenlerimiz kendilerine gésterilen ilgiden dolayr Sayin Umit
CERI tesekkdr etti.

Ziyaret fotograf cekimi sonrasinda son buldu.

MINITELDIVIEA
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Orta Cag'da Tirk Milli Kimligi ve Unsurlar” Konulu Séylesi Diizenlendi

Kastamonu Universitesi Atli Spor Toplulugu tarafindan diizenlenen “Orta Cag'da Tiirk Milli
Kimligi ve Unsurlan” konulu soylesi etkinligi Daday MYO konferans salonunda yapildi.
Programa Meslek Yiksekokulu Midiir Yardimcisi Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK, Prof.
Dr. Namiq MUSALI, Akademik ve idari personel ile bircok bdlimden 6grenciler katildi.
Meslek Yiksekokulu Miudir Yardimasi Ogr. Gér. Mehmet BOYUKOZKOK acilis
konusmasinda: “Turkler tarihin yazilmaya basladigi andan itibaren tarih sahnesinde olan
asil bir millettir. Mensubu olmaktan gurur duydugumuz Turk milleti her cagda
kahramanlik ve destanlarla anilmistir. Bilinen ilk Turk milliyetcilerinden Kasgarli
Mahmud'un Divan-1 Lugati't-Turk' de At Turk'in kanadidir dedigi gibi at ve Tirk tarih
boyunca hi¢ ayrilmamistir. Turk'Gn yurdu atin sirt, atin sirti tarihin besigi olmustur.”
ifadelerini kullandi. Programa konusmaci olarak katilan Prof. Dr. Namig MUSALI ise Orta
Gag'da Turk Milli Kimligi ve Unsurlari konulu soylesiyi gerceklestirdi. Daday At Terapi ve
Model Binicilik Tesisinde devam eden programda katimcilar at binerek ve ok atarak
doyasiya eglendiler. Program kapanisinda Meslek Yiiksekokulu Midir Yrd. Ogr. Gér.
Mehmet BOYUKOZKOK, Prof. Dr. Namig MUSALI' ya katilimlan icin tesekkiir ederek
plaket takdim etti.
= e
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KARIYER GUNLERI ETKiNLiGi DUZENLENDI
Kastamonu Universitesi Yonetici Toplulugu tarafindan diizenlenen 'KARIYER GUNLERI’

etkinligi ylksekokulumuz konferans salonunda yapildi. Etkinlige Ziraat Bankasi Daday
Sube Mudurt Sayin Mehmet DEMIRCAN konusmaci olarak katildi. Etkinlikte Yuksekokul
midurimaz Dog. Dr. Burhan SEVIM acilis konugmasini yapti. Ziraat Bankasi Daday Sube
Muduria Sayin Mehmet DEMIRCAN oOgrencilerimize tecriibelerini ve tavsiyelerini aktardi.
Yiksekokul mudurimiz Dog. Dr. Burhan SEVIM, Daday Sube Mudirt Sayin Mehmet
DEMIRCAN' a katiimlari icin tesekkir ederek plaket takdim etti.

29/12/22
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